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Profil

· Plus de 3 années d'expérience de travail dans le domaine de la sécurité
· Formation complète et adéquate d’agent de sécurité certifié de l'Institut Garda
· Permis d’agent de sécurité et de secourisme délivré par le Bureau de la Sécurité Privée du Québec (BSP) 
· Bonnes aptitudes à assurer la sécurité et la protection des personnes et des biens
· Certificat Secourisme en milieu de travail (Cardio-secours/DEA/SA 1.5H, Cours CSST (A+) valide 
· Permis de conduire classes 4a, 4b, 4c et 5 valide et 
· Permis de conduire de chariot élévateur (CP propane, électrique, transpalette, Magasinier, etc.)
· Langues parlées et écrites : Français, anglais 
· Maîtrise les logiciels Word, Excel, Power Point, Internet et environnement Windows


Expérience de travail en sécurité

Agent de conflit
Gardium Sécurité, Montréal, 2014 à 2016
1. Assurer les rondes d'inspection et de conformité aux normes du site
1. Prévenir les fraudes et les vols

Agent de sécurité 
Neptune Security, 2015 à ce jour
Fortas Securité, Montréal, 2015(événements)
PO7, Montréal, contrat de 1 mois décembre 2014
Guardsmak Securité, Montréal, 2015
Avant-Garde, Montréal, contrat de 4 mois de août 2014 à novembre 2014 
Fortas Inc., Montréal, contrat de 1 mois de juillet à août 2014
1. Veiller à ce que les procédures de sécurité et d'urgence en vigueur dans l'établissement soient respectées
1. Répondre aux alertes d'incendie et aux autres urgences
1. Suivre les procédures de sécurité et d'urgence émises par téléphone 
1. Contrôler l'accès à un établissement, délivrer des laissez-passer et diriger les visiteurs vers les endroits appropriés
1. Faire des rondes dans les zones désignées afin de les protéger contre le vol, le vandalisme et le feu
1. S'occuper des personnes ayant des besoins spéciaux
1. Faire respecter les règlements de l’établissement pour maintenir l'ordre et résoudre les conflits
1. Faire un rapport après le quart de travail

Formation et perfectionnement

[bookmark: _Hlk482701197]Formation – Technique de mise de menottes et la fouille STS-STO5						2017
Centre de Formation Tactique du Québec, Montréal						
Formation – Bâton extensible niveau avancé STS-STO9							2017
Centre de Formation Tactique du Québec, Montréal						
Formation – Maniements des armes à feu à portées restreintes						2017
Formation CCSMAFAR, Montréal
Formation ASP Construction (carte #534922)									2016
Formation en sécurité privée Institut Garda, Montréal, 							2014
Formation en RCR, DEA, SA selon les normes CSST, Institut Garda, Montréal, 				2014
Diplôme d’études secondaires DES, Collège Adventiste du Cap-Haïtien, Haïti				1986
Évaluation comparative des études hors Québec du MIDI

Autre expérience de travail 

Journalier à la production - Fabrication de matériaux d'isolation 	
Dispro Inc, Montréal, 2013- à ce jour

Trieur- Échantillonneur 					
Buanderie Villeray Ltée, Montréal, 2013

Journalier à la production – Emballage et étiquetage 		
Comas via Agence Excel, Montréal, 2013
Rockteen via Agence Excel, Montreal, 2013

Manutentionnaire – Préposé à l’entrepôt et commis de quincaillerie	
Rona via Agence Excel, Montréal, 2013

Promoteur de différents volets : Santé, éducation, agriculture et domaine ecclésiastique 
HELP, Haïti, 2008-2013

Administrateur d’école						
Institution Mixte Faustin Soulouque, Haiti, 2006-2012

Professeur de sciences sociales					
Collège Dumarsais Estimé, Haïti, 2005-2008 

Responsable de formation sur les coopératives 
FIDA INTERNATIONAL, Haïti, 2000-2004

Qualités professionnelles

· Excellente communication orale et écrite
· Bonne capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse
· Esprit d’équipe et volonté d’apprendre 
· Sens de l’organisation et des responsabilités 
· Autonomie et dynamisme
· Sens de l’observation et de l’administration
· Bonne relation interpersonnelle
· Dextérité manuelle



Des références seront fournies sur demande
