A qui de droit,

Je me présente : je m’appelle Sébastien Coulombe. Je viens de terminer ma maitrise en
sociologie a I’Universit¢ de Montréal. Je suis actuellement enseignant remplagant au sein de la
CSMB. Bien que le métier d’enseignant soit I’un des plus beaux au monde, je ne souhaite pas y
faire carriére. Je m’intéresse a des postes rimant avec agent de développement ou de chargé de
projet. Je porte un intérét marqué pour les enjeux liés a I’immigration, le développement

municipal/ régional, le milieu communautaire et la jeunesse.

Selon moi, mes expériences de travail font de ma personne un candidat intéressant. Entre
autres, mes postes en enseignement et en animation m’ont appris @ m’intégrer rapidement aux
équipes en place et a m’adapter a toutes sortes de situations. J’ai aussi appris a travailler
efficacement en équipe. Pour moi, une équipe forte sait composer avec les forces et les faiblesses
de chacun pour ne former qu’un et ainsi maximiser la qualité du travail. En matiére de gestion,
cela implique d’étre en mesure de prendre des décisions en tenant compte des différents enjeux

organisationnels.

La coordination ne m’a pas uniquement appris les bases de la gestion d’équipe et de projet.
J’ai appris aussi I’importance des relations entre les organismes et les différentes instances. Par
exemple, a titre de coordonnateur j’ai mis en place un partenariat de formation commune et un
autre de partage d’animateur entre camps. Cela a permis un partage de connaissance, une réduction
des cotits des conférenciers et a temporisé le manque d’animateur a certains moments de 1’été. J’ai

¢té en mesure de transférer ces apprentissages a travers d’autres expériences professionnelles.

Conséquemment, mes expériences de travail m’ont appris a me dépasser. Elles démontrent
aussi mes aptitudes en gestion, ’importance que j’accorde au travail d’équipe et mon dynamisme.
Je termine en vous remerciant de I’attention que vous porterez a ma candidature, je vous transmets

mes meilleures salutations.
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