
Lévis, le 17 février 2026

Madame, Monsieur,
C’est avec enthousiasme que je vous soumets ma candidature au poste d’Agent de gestion du personnel (volet dotation et attraction de talents).

Comme vous pourrez le constater à la lecture de mon curriculum vitae, j’occupe actuellement le poste de Conseiller principal expérience membre et client au Mouvement Desjardins. J’ai également cumulé plus de quinze années d’expérience comme Conseiller en dotation et Conseiller en ressources humaines, ce qui m’a permis de développer une solide expertise en recrutement, en accompagnement des gestionnaires et en optimisation des processus RH.

Depuis ma première visite aux Îles-de-la-Madeleine en octobre 2021, j’ai eu un véritable coup de cœur pour la région. J’y retourne dès que l’occasion se présente et j’y ai développé un cercle d’amis à Havre-Aubert. Je pratique aussi le kitesurf depuis deux étés, une activité qui m’a permis de m’intégrer encore davantage à la communauté. M’établir de façon permanente aux Îles représente pour moi un projet de vie porteur de sens, que j’aborde avec beaucoup d’enthousiasme.

On me reconnaît pour mon dynamisme, ma fiabilité, ma capacité à m’adapter au changement et à concrétiser les projets au bénéfice de tous. Je suis convaincu que ces qualités, combinées à mon expérience en dotation, pourraient contribuer positivement à votre équipe.

Je serais heureux de vous rencontrer afin de discuter plus en détail de ma candidature et de la valeur que je pourrais apporter à votre organisation. Je demeure disponible au moment qui vous conviendra.

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.




Vincent Marchildon
