Chantale Leblanc

82, chemin du Cap-Vert Cellulaire : (418) 937-8036
Fatima, Iles-de-la-Madeleine (Québec) Courriel : leblancchantale@hotmail.com
GA4T 2C2

Langues parlées / écrites : Francais, anglais, espagnol

RESUME

Toute action visant le mieux-étre de I'étre humain me passionne particulierement; aussi ai-je
réorienté ma carriere, il y a quelques années, afin de jumeler de maniére active mes compétences
professionnelles diverses aux valeurs profondes qui m'animent.

Reégle de vie : L'esprit s'enrichit de ce qu'il recoit et le coeur de ce qu'il donne.

Principales forces :

. Relations interpersonnelles - Communication
« Ouverture d’esprit - Empathie

« Polyvalence - Souci du travail bien fait

« Résolution de problemes - Vulgarisation

FORMATION ET PERFECTIONNEMENT

Formation continue sur diverses problématiques (TDA/H, SGT, TSA, TGC, etc.) 2008 - 2020
Commission scolaire des Iles, Québec

Formation OMEGA (Intervention en situation de crise / violence / agressivité) 2007
ASSTSAS, par le biais du CRDI-TED de Québec, Québec

Equipe mobile d'intervention (EMI). Supervision et intervention en situation de crise. 2007
CRDI-TED de Québec, Québec

Techniques d'éducation spécialisée 2005 - 2007
Collége Mérici de Québec, Québec

Commerce des valeurs mobilieres au Canada (COVAM) 2001
Canadian Securities Institute, Québec

Relation client (planification financiere) 2000
Institut des banquiers canadiens, Québec

Planification successorale et testamentaire (planification financiére) 1999
Institut des banquiers canadiens, Québec

Fonds d'investissements canadiens 1996
Institut des fonds d'investissements du Canada, Québec
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Certificat en pédagogie 1986
Université Laval, Québec

Baccalauréat en littérature francaise et québécoise 1985
Université Laval, Québec

Diplome d'études collégiales en sciences humaines 1982
Cégep de Matane, Québec

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

o (;OMMISSION SCOLAIRE DES ILES
Educatrice spécialisée 2010 - 2015

» GROUPE COLLEGIA - Programme d'attestation d'études collégiales en éducation spécialisée
Enseignante et superviseure de stage : 2008 - 2010

> Enseignante pour les cours : Profession T.E.S., Adaptation humaine, Techniques d‘observation,
Déficits et déficiences physiques / intellectuelles, Personnes dgées, Ethique professionnelle.

> Superviseure pour les stages I (Stage d‘observation), II (Stage d'intégration) et III (Stage
d’intervention).

e COMMISSION SCOLAIRE DES ILES — Ecole Centrale, Havre-aux-Maisons
Educatrice spécialisée 2008

o COMMISSION SCOLAIRE DES ILES — Programme spécial « L'école des parents »
Responsable et animatrice d‘ateliers sur I'estime de soi et sur la motivation 2008

e MAISON D’AIDE ET D’HEBERGEMENT L’ACCALMIE - Organisme d’hébergement et de services
_ externes pour les femmes victimes de violence conjugale et leurs enfants
Educatrice spécialisée 2008

e RESIDENCE LA COLOMBIERE - Organisme d’hébergement, de réadaptation psychosociale et de
réinsertion sociale et scolaire pour jeunes meres vivant diverses problématiques
Intervenante sociale 2007

(2004-2006 Retour aux études a temps plein en techniques d'éducation spécialisée, College Mérici
de Québec, Québec)

e TRUST ROYAL, RBC Investissements - Planification financiere

Adjointe aux planificateurs financiers — Représentante en épargne collective 1998 - 2004

Support administratif — Rentes et réglement des successions 1988 — 1998
e TOYVILLE

Gérante adjointe 1982 — 1987
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DISTINCTIONS

*

Mention spéciale attribuée par le Groupe Collégia a I'enseignant(e) s'étant le plus illustré lors
d'un programme d’enseignement (2010).

Récipiendaire du prix Méritas attribué par le college Mérici a l'étudiant s'étant le plus
démarqué tant sur le plan académique, que professionnel et personnel (2006).

Deux fois mise en candidature pour le prix Performance Royale remis annuellement par le
Trust Royal (1996 et 2003).

Sélection d'un guide de référence élaboré portant sur le réglement des successions (1998).

ASSOCIATION ET IMPLICATION SOCIALE

*

Aidante naturelle aupres de personnes agées en milieu familial, en résidences privées pour
personnes agées puis en CHSLD (de 2008 a 2020).

Membre de la chorale Les Etincelles (de 2018 & ce jour).

Commissaire au Bureau de I'ombudsman de Québec (de 2005 a 2007).

Bénévolat divers au sein de la communauté (Maison de la Justice de Québec, zoothérapie
aupres des personnes agées au Jeffrey Hale Hospital, aide aux devoirs, etc.).

Membre de I'Harmonie des les (de 1975 & 1980).

INTERETS ET PASSE-TEMPS

Lecture, musique, arts visuels.
Travaux de rénovation, aménagement intérieur et extérieur.
Restauration d'objets divers et de meubles, vitrail, ébénisterie.

Sports divers, jeux cérébraux.
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