lles-de-la-madeleine, Septembre 2023

Objet : Candidature poste de mécanicien
Madame, Monsieur,

Il me fait plaisir de poser ma candidature afin d’occuper un emploi pour la municipalité de Tles-de-la-
Madeleine qui, selon moi, reflete des standards et des normes de premier ordre. Au cours de mon
cheminement, j’ai acquis beaucoup de compétences et de logiques mécaniques qui je crois,
m’aideront a apporter beaucoup a votre equipe. Ayant eu la charge d’une cour de camion lourds
pendant plusieurs années, j’ai appris gérer mes priorités, a étre consciencieux, efficace et autonome.
Outre mes années d’expérience en tant que mecanicien lourd, Iéger et marin, ma soif de nouvelles
connaissances m’a amenée a suivre un DEP en Entretien Général d’Immeubles, & cumuler plusieurs
experiences en constructions/rénovations ainsi que I’obtention de ma License RBQ de constructeur-
propriétaire.

Je suis une personne intégre et honnéte qui a de bonnes relations humaines, ce qui favorise le travail
d’équipe et j’ai une bonne capacité d’adaptation. Je suis en quéte de nouveaux défis et de nouvelles
expériences stimulantes qui me permettront d’acquerir de nouvelles connaissances et de me
développer davantage.

Je demeure disponible pour vous rencontrer au moment qui vous conviendra.
Je vous remercie de 1’attention que vous porterez & ma candidature.

Recevez, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées.

Gabriel H. Bourgeois
Bourgeois245@gmail.com
1-438-824-4011

Vous trouverez ci-joint mon Curriculum Vitae
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Gabriel Bourgeois
Bourgeois245@gmail.com
1-438-824-4011
Objectif :
= Avoir un emploi stable a I’année et travailler a temps plein. Acquérir de nouvelles
connaissances. Grandir et m’accomplir aux travers de nouvelles expériences.

Expériences de travail :

= Chrysler des lles (depuis 2022)
e Meécanique Léger (Trouble shooting électriques, moteurs & autres)

= Mécanique Daniel Chiasson (2021)
e Meécanique Main Diesel

= Camions André Boucher (2013-2021)

e Entretien des batiments;
Mécanique Lourd:;
Gestion du garage;
Gestion de personnel;
Ventes;
Achats.

= Services Généraux Place Bonaventure (stage 2013)
e Entretiens mineurs (réparations de revétements (platre, céramique,
etc.), peinture ;
e Ajustement/remplacement de poignées de portes et serrures;
e Manutention;
e 2 mois de stage spécifique ventilation, plomberie, €lectricite.

= Stages en Entretien Général d’Immeubles (2012-2013)
Place Bonaventure, Trac-World

= C.T.M.A. Traversiers Ltée. (2008-2012)
e Entretien des navires (serrures, éclairage, peinture, etc.) ;
e Cuisinier;
e Assurer le maintien du roulement de la cuisine et la salubrité des lieux.

Formation :

e D.E.P. Entretient Genéral d’Immeuble (C.F.P. Samuel De Champlain); 2012-2013
> Ventilation, menuiserie, plomberie, électricité, travaux mineurs, lecture de plans, gestion
d’entrep0t, protection incendie, mécanique du Batiment



Formations pertinentes :

SIMDUT
Secourisme en milieux de travail,
Formation dans le domaine du service a la clientéle,
C.T.M.A. p Formation d’Urgence en Mers (F.U.M. A2),
SIMDUT,
Formation Gestion de stock et commandes,
L Gestion Sécurité de petits Batiments Transportant des Passagers,

C.F.P. { A.S.P. Construction,

Diplome d’Etudes Secondaire
RBQ Constructeur-propriétaire

Intéréts et loisirs :

Hockey, Vélo, Sports nautiques

Références sur demande




