Javier Mauricio González Arias
Cra 81 N 48B-03 App 202
Medellin, Colombie
+ 57 320 619 77 51
jmauro222@hotmail.com

Travailleur Social
Professionnel de la gestion sociale

PROFIL	

Travailleur social avec plus de 18 ans d'expérience en gestion sociale, dans des secteurs d'infrastructures de réseau public et privé; le secteur de l'énergie (Génération, Distribution et Transport), le secteur des Hydrocarbures et le secteur portuaire.

Professionnel responsable du système de gestion de la qualité (RSE et HSEQ), de la création de stratégies de développement durable pour l'entreprise avec les normes mondiales du GRI, du Pacte mondial, de l'ODS et de l'ISO 26000, de la vérification de la conformité aux normes mondiales de surveillance bancaire du SFI, Législation des communautés d'ascendance africaine. 

OBJECTIF PROFESSIONNEL	

Contribuer à la mise en place de politiques sociales visant la responsabilité sociale des entreprises et développement durable d'entreprise. Je suis à la recherche d’un emploi qui me permet de continuer à contribuer dans la gestion sociale et développement durable de projets sociaux dans le secteur public et privé.  
 FORMATION	

Diplôme de deuxième cycle en Administration Publique – Universidad del Valle - 2018 (Cali, Colombie)

Diplôme de deuxième cycle en  Politiques Publiques – Universidad del Valle – 2013 / AP (Cali, Colombie)

Diplôme de deuxième cycle en Gestion Sociale - Universidad Javeriana de Cali – 2008 (Cali, Colombie)

Baccalauréat en travail social. Universidad del valle – 2003 (Cali, Colombie)


 EXPÉRIENCE DE TRAVAIL	

Groupe EPM
Secteur Gouvernement : Énergie- Transmission et Distribution- d’eau et d’assainissement
Social Environnemental 
Professional B-C (gestion environnementale et sociale)
(Août 2021 – ce jour. Medellín, Colombie

• Participation à la Direction Environnementale et Sociale.
• Accompagner les politiques de développement durable du Business Group
• Participation à la structuration de projets énergétiques.

Consortium HB – SADELEC-METROCALI
Secteur Gouvernement : infrastructures urbaines
Professionnel de la gestion sociale
(Juillet - Novembre 2020) – Cali, Colombie

• Accompagner le Plan de Gestion Sociale et le Programme de Durabilité.
• Coordonner la socialisation du Projet de Système de Transport Massif.
CELSIA/Groupe Argos – Manpower
Secteur Gouvernement : production d'électricité
Professionnel de la gestion sociale
(Novembre 2020 - Juillet 2021) Cali, Colombie

• Accompagner la Politique de Gestion Sociale et de Durabilité.
• Coordination avec les acteurs sociaux et institutionnels le suivi des impacts socio-environnementaux et des investissements sociaux dérivés des projets. 

Société colombienne internationale – BID
Consultant expert social
(Décembre 2019 – Mars 2020) Floride, Valle del Cauca, Colombie

• Assurer le volet social.
• Participer au comité de plan de travail avec les différents acteurs locaux et régionaux du projet.
• Émettre le profil et le concept de faisabilité du projet.

CENIT-EXPERIS
Secteur Gouvernement : Énergie - Hydrocarbures
Professionnelle senior gestion sociale 
(Octobre 2019- Février 2020) – Départements de Cundinamarca-Nariño-Putumayo (Bogotá-Tumaco – Orito- Alisales

• Déployer le plan de Management de l'Environnement sous la direction du pôle Développement Durable,
• Diriger la relation entre les groupes d'intérêt institutionnels et communautaires.
• Accompagner l'Investissement Social, et animer les tables de travail dans les dialogues sociaux avec les Collectivités.

Metropolis City – Société de services immobiliers et logistiques de Cundinamarca
(Janvier – Septembre 2019)  
Secteur de Gouvernement. : 
Conseiller Professionnel

• Faciliter la relation entre les groupes d'intérêt institutionnels et communautaires.
• Accompagner la performance du projet dans les aspects techniques et organisationnels.

Société Terminal portuaire à conteneurs TCBUEN - Terminaux APMT - Groupe Maersk - Groupe Gepsa
Secteur Portuaire : Transport Intermodal Terrestre-Maritime
Responsable Responsabilité Sociale d'Entreprise et HSEQ
(Novembre 2015- Février 2019) – Buenaventura. La Colombie

• Interlocuteur et leader des engagements et indicateurs de performance environnementale, sociale, santé au travail et sécurité industrielle.
• Coordination du Système de Management Intégré et des certifications des normes de Qualité, Environnement, Sécurité Industrielle et Santé au Travail (14001, 18001, 9001, 28001).

LANGUES	

Français : A2
Espagnol : langue maternelle. 

Des références vous seront fournies sur demande
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24 Juillet 2023  

[Prénom et Nom du destinataire]
[Nom de l'entreprise]
[Adresse de l'entreprise]
[Ville, Code Postal]

Objet : Candidature pour le poste [nom du poste]

Madame, Monsieur,

Titulaire d'un baccalauréat en Travail Social, ainsi que des études de deuxième cycle dans le domaine de  l’administration publique, les politiques publiques et la gestion sociale ; je vous adresse ma candidature pour le poste de [nom du poste] au sein de votre entreprise [nom de l'entreprise].

Passionné par [expliquer votre intérêt pour le domaine de l'entreprise ou du poste], je suis convaincu que mon profil correspond aux compétences recherchées pour ce poste. Au cours de mes expériences professionnelles précédentes en tant que professionnel de la gestion sociale, j'ai eu l'opportunité de développer des qualités essentielles pour réussir dans le domaine [nom du domaine ou de l'industrie].

Parmi mes compétences clés, je suis une personne responsable, organisée, pro – active, fiable et polyvalente tout en possédant des habiletés au niveau de l’écoute empathique et des relations interpersonnelles. J’ai aussi un grand sens de travail en équipe comme en témoigne mes différentes expériences professionnelles.

Votre entreprise est reconnue pour son engagement envers [mentionner une valeur ou une mission de l'entreprise], et je suis persuadé que mon sens de l'éthique et mon désir de contribuer positivement à la réussite de vos projets s'alignent parfaitement avec votre culture d'entreprise.

[bookmark: _GoBack]Travailler au sein de [nom de l'entreprise] serait pour moi une opportunité exceptionnelle de mettre à profit mes compétences et ma passion pour la gestion sociale et le développement durable, tout en contribuant à l'atteinte de vos objectifs.

Je suis enthousiaste à l'idée de rejoindre votre équipe et je suis convaincu que mon savoir-faire et savoir-être serait un atout précieux pour votre entreprise. Je reste à votre disposition pour un entretien afin de discuter de ma candidature et de la manière dont je pourrais contribuer au succès de votre entreprise.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées.

Cordialement,

Javier Mauricio González Arias





