Joan L. F. Adair – Thompson

168 Worden Road Kingston ( New Brunswick   E5N 1T5 (· Domicile (506) 832-3544 (· Cell (506) 654-0889
Profil
· Six mois d’expérience comme administratrice adjointe.

· Seize ans d’enseignement aux niveaux élémentaire, intermédiaire, et secondaire.

· Cinq ans d’enseignement pour les élèves handicapées.
· Trois ans d’expérience comme cheftaine d’équipe au Centre de Support à la clientèle.
· Deux ans d’expérience comme coordinatrice d’IMAC bilingue.
· Vingt ans d’expérience en surveillance et planification de programme avec Girl Guides of Canada – Guides du Canada. 
· Pensée en critique et logique pour évaluer des situations, résolution des problèmes, suggestion des nouvelles idées, et prendre de bonnes décisions.
· Coopérative
· Sens du leadership
Expérience 
ADVANCE \d8
Nouveau Brunswick:  district scolaire anglophone sud
Années M-8 Administratrice Adjointe, Années 7-8 Anglais, Années 7-8 Français et Année 7 Sciences Humaines

Septembre, 2025 – Present – Macdonald Consolidated School
Années 6-12 Ressources

Septembre, 2021 – Juin, 2025 – Belleisle Regional High School

Années 6-12 Ressource, Années 7/8 Sciences Français Immersion Tardive, et Année 9 Français

Septembre, 2020 – Juin, 2021 – Belleisle Regional High School 
Années 6-8 Sciences Immersion Tardive, Français Langue Seconde, and Sciences Humaines, et Années 6-8 Français

Septembre, 2016 – Juin, 2020 – princess elizabeth School

Année 5 Immersion Français Précoce

Septembre, 2015 – Juin, 2016 – Ecole Millidgeville North School

Année 6 Immersion Tardive, Français Langue Seconde, Année 7 Sciences Humaines, Année 7 Sante, Année 7 Français, et Année 8 Français

Septembre, 2014 – Juin, 2015 - Belleisle Regional High School


Année 5 Français Intensif (Curriculums Français et Anglais)


Fevrier, 2014 – Juin, 2014 - Bayview Elementary School


Septembre, 2012 – Javier, 2014 - Sussex Corner Elementary School


Fevrier, 2012 – Juin, 2012 - Kennebecasis Park Elementary School


Mai, 2010 – Juin, 2010 - Rothesay Elementary School

Septembre, 2009 – Mars 2010 - Rothesay Elementary School
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Expérience 

IBM Canada Limited

Cheftaine d’équipe, Octobre, 2006 – 3 Décembre, 2009 
Responsable pour la direction, formation, et performance des techniciens.

Responsable d’assurer le plus haut niveau de satisfaction du client.

Responsable de s’occuper des enquêtes du client. 
Possède d’excellentes qualifications de communications verbales et interpersonnelles.

Exerce un jugement avant de prendre des décisions.
Déléguer avec confiance.
IBM Canada Limited

CSC Transition Focal, Septembre, 2005 – Octobre, 2006 

Participer aux discussions et effectuer de la recherche pour recueillir et documenter des solutions de gestion de la connaissance.
Participer aux discussions et effectuer de la recherche pour recueillir les données.
Fournir la formation aux techniciens.
Employer la technologie, les instruments, et les systèmes informatiques de façon effective.


Fournir le service à la clientèle.


Exécuter l’analyse de cause première sur les billets et les enquêtes du client.


Fournir de l’entrainement et de la rétroaction constructive aux techniciens.
IBM Canada Limited

Coordinatrice d’IMAC, 2 Février, 2004 – Septembre, 2005
Contrôler les demandes d’installation, déplacement, et addition informatique.
Identifier les demandes hors-de- la-portée.
Travailler avec différentes équipes pour accomplir les demandes des clients.
Assurer la conformité de collecte des données et participer au développement et l’amélioration de ce processus.

Fournir de la formation aux autres coordinateurs.
Assurer le plus haut niveau de satisfaction au client.

S’occuper les enquêtes auprès client.
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bénévole
Girl Guides of Canada - Guides du Canada
Un membre actif de Girl Guides of Canada – Guides du Canada pendant 30 ans.  
Trésorière pour Kennebecasis Division. Pendant 3 ans.
Membre de l’équipe de formation au Nouveau Brunswick pendant 5 ans.
Entraineur d’un niveau de base.
3e niveau du meneur de programme (Leadership Development Program).
Certification de camping résidentiel et en plein air.
Prix de mérite bronze et argent.
Éducation
ADVANCE \d8
Université Crandall, Moncton
Formation de 3ieme cycle sans diplôme (3 crédits), Aout 2022.
Formation de 3ieme cycle sans diplôme (3 crédits envers certificat d’aptitude à la direction des écoles), Juillet 2021.

Université de L’iles de Prince Edouard, charlottetown
Maitrise en Éducation – Administration de l’éducation (désignation additionnelle enseignement-ressource), July 2018.

Université de Nouveau Brunswick, Saint John
Baccalauréat en Éducation (éducation élémentaire), 29 mai, 2009

Première Division et Dean’s List

Stage d’éducation (5e année français intensif) à Macdonald Consolidated School.  

L’enseignante de coopération était Lise Roy-Ellis.

Université de Nouveau Brunswick, Saint John
Baccalauréat es arts (majeure en français), 29 mai, 2009.

Première Division et Dean’s List
Collège Communautaire Nouveau Brunswick, Saint John
Diplôme de technologie d’affaires, spécialiste en système d’information, Septembre 1995 - Juin 1997.
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Développement Professionnel
Brevet d’enseignement: Quebec: 2026

Conversations that count: the power of purposeful talk: Saint John: 2026

diving into data with your school team: Saint john: 2026

Fierce Conversations:  Saint John: 2026
mentoring new teachers – appreciative inquiry: 2025
leading with purpose: driving school success through shared vision and collective motivation

middle school matters: creating the conditions for success: fredericton: 2025

the administrator’s role in supporting new teachers: fredericton: 2025
certificat de direction des écoles: Nouveau Brunswick: 2025
SkillStreaming:  Quispamsis : 2025

PowerSchool (new interface): Belleisle: 2024

Non Violent Crisis Intervention: Belleisle : 2024

ASIST Training:  Fredericton: 2024

Newcomer Support and Transition Plan: Belleisle: 2024

Violent Threat Risk Assessment Level 1: Fredericton: 2023

ARC Framework Training: Belleisle: 2023
Diabetes Management:  Belleisle : 2023

Prologue 2 Go:  Belleisle: 2023

Sexcess Training: Saint John: 2023

Anglophone School District-South, Leadership Development Modules (6/6): 2023

Culturally and Linguistically Inclusive School: Online 2023

KeyMath: Fredericton Summer 2022

PEERS Curriculum for School Based Professionals: Saint John 2021

Comprehensive Assessment for Learning and Independence (CALI) Functional Skills for Independence: Saint John 2021

Autism and Behavioural Interventions: 2020

Certificat d’enseignement 6: Nouveau brunswick: 2019

UNB French Online Learning: Spring 2017

Rainbows: Guiding Kids Through Life’s Storms: Saint John Summer 2016
Stage Pédagogique et Culturel en Français Langue Seconde : Fredericton Summer 2016
Soutenir les auteurs en immersion : L’été 2015 Fredericton

Soutenir nos élèves en immersion: les pratiques exemplaires en littératie : L’été 2012

LearnEast: 2016, 2015, 2014, 2013, and 2012

Soutenir nos élèves en immersion: Gérer la classe diversifiée – L’été 2011 : 35 heures

Certificat d’enseignement 5: Nouveau brunswick: 2009

School District 6 - French Language Program – Advanced Course - 20 Hours 

Canadian Red Cross – Workplace Standard First Aid and CPR Level C with AED

New Brunswick French Oral Proficiency Certificate – Advanced Plus

Chambre de commerce et d’industrie de Paris - Diplôme de français des affaires 1er degré (TB)

