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 Détient un permis de travail ouvert au Québec 
 Langues : arabe (maternelle), français (maîtrisée), anglais (intermédiaire) 
 Plus de 17 ans d’expérience en gestion de projets dans les domaines de la topographie et de la 

géomatique principalement dans les secteurs autoroutiers, hydrauliques et urbains. Avec une solide 
expérience dans les travaux de terrain et le contrôle de précision.  

FORMATIONS 

Diplôme d’ingénieur en géomatique et topographie | 2017 

École supérieure privée de l’aéronautique et des technologies (ESAT), Tunisie 

Évaluation comparative des études effectuées hors du Québec (réalisée par le MIFI) :  

Baccalauréat en géodésie (Arpentage) 

Diplôme de technicien supérieur technologiques | 2005 

Institut supérieur des études technologiques de Nabeul, Tunisie 

Évaluation comparative des études effectuées hors du Québec (réalisée par le MIFI) :  

DEC en formation technique Bâtiment et travaux publics - Technologie de la géomatique (Cartographie) 

Diplôme du baccalauréat | 2001 

Ministère de l’éducation, Tunisie 

Évaluation comparative des études effectuées hors du Québec (réalisée par le MIFI) :  

DES et une année d’études collégiales préuniversitaires  

COMPÉTENCES  

 Maitrise des instruments d’arpentage et de logiciels SIG ( Autocad ,ArcGis)   

 Capacité à travailler efficacement sous pression et à respecter les délais 

 Capacité à travailler dans des environnements industriels exigeants et isolé 

 Excellent esprit d’équipe et respect des normes de sécurité 

 Connaissances de base en processus de production minière. 

EXPÉRIENCES PERTINENTES 

Assistant de production | janvier 2002 à janvier  2005 

Carthage Cément, Tunisie 

 Participer aux opérations de production sur site d’une carrière de granulats 

 Veiller au respect des normes de sécurité dans les zones d’extraction 

 Maintenu et calibré les équipements nécessaires à la production   

 Apporter un soutien logistique aux équipes de production 



Mehdi Aguerbi | 2 

AUTRES EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 

Chef de service topographique| juillet 2010 à novembre 2024 

Agence foncière d’habitation, Tunisie 

 Superviser l’équipe de topographes et de techniciens dans la réalisation des étapes d’un projet 
topographique, en coordination avec les urbanistes, les architectes et les ingénieurs 

 Planifier et organiser les missions de relevés topographiques dans le respect des échéanciers 
 Analyser et interpréter les données géographiques pour répondre aux besoins des SIG 
 Collaborer avec les services d’urbanisme, d’ingénierie, foncier et de l’environnement afin de respecter les 

normes et les réglementations en vigueur 
 Garantir la qualité des travaux réalisés, en mettant en place des procédures de contrôle et en s’assurant de la 

conformité des résultats selon les attentes 
 Veiller à la formation et au développement professionnel de l’équipe topographique 

Chef de brigade topographique | février 2005 à juillet 2010 

Groupe de travaux du sud, Tunisie 

 Réaliser les levés topographiques pour l’étude de drainage de zone rurale 
 Analyser et interpréter les données recueillies pour produire des plans et des cartes  
 Effectuer des calculs pour représenter le relief, des courbes de niveau et des superficies 
 Assurer le suivi et la réception des données topographiques pour l’étude d’exécution, d’aménagement et de 

revêtement de 120 km de pistes agricoles dans les périmètres publics irrigués 

LOGICIELS 

 Topographie : DAO – AutoCAD, Covadis, Mensura, Icon Office (Gps Leica-iG60), Prolink (Sokkia) 
 Systèmes d’information géographique (SIG) : ArcGIS, GlobalMapper, Google Earth 
 Instruments de mesures et d’implantation : Station totale, Niveau de chantier, GPS 
 Systèmes de gestion de bases de données et modélisation : PostgreSQL, PostGIS 
 Bureautique : Word, Excel, PowerPoint, Outlook 

 

 

 
 



À l’attention de la : 

Mines Seleine - Sel Windsor Ltée 
460, chemin Principal  
Cap-aux-Meules, Qc, G4T 6A6 

Objet : Candidature au poste d’employé de production 

 
Madame, Monsieur, 
 
Je vous écris pour exprimer mon intérêt pour le poste d’employé de production au sein de Mines Seleine 
des Îles-de-la-Madeleine, comme annoncé récemment sur votre site internet. Convaincu de pouvoir 
contribuer efficacement à votre équipe et ayant une passion pour participer au développement de la mine et 
à l’extraction du minerai, je vous invite à consulter mon curriculum vitae, ci-joint, pour y découvrir ma solide 
formation et mon expérience pertinente dans le domaine de ’extraction de la carrière. 
 
En effet, au cours de mes précédentes expériences, j'ai développé des compétences solides en matière de 
production minière, notamment dans le respect des normes de sécurité et d'hygiène. J'ai travaillé dans des 
environnements variés, où j'ai appris à m'adapter rapidement aux besoins spécifiques de chaque lieu. Ma 
capacité à travailler de manière autonome tout en collaborant efficacement avec mes collègues m'a permis 
de réaliser des tâches de manière efficace, et ce, dans les délais impartis. 

Je suis particulièrement attiré par ce poste à la Mine de sel des Îles-de-la-Madeleine, en raison de votre 
réputation d’excellence dans le secteur et de votre développement durable. Je suis enthousiaste a l’idée 
de contribuer a vos projets tout en continuant a développer mes compétences professionnelles.  

Également, je suis titulaire d’un diplôme de technicien supérieur technologique obtenu en Tunisie, ce qui 
correspond à un diplôme d’études collégiales (DEC) en bâtiment et travaux publics, comme mentionné par 
le ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration (MIFI) dans son évaluation comparative. 

Par ailleurs, je tiens à mentionner que je possède un permis de travail ouvert qui me permettra de 
m'engager pleinement dans le rôle de préposé à l'entretien ménager. En effet, étant déjà installé aux Îles-
de-la-Madeleine, je suis disponible dès maintenant pour m’intégrer à votre équipe. 

En terminant, je serais ravi de discuter plus en détail de mes qualifications et de la façon dont je peux 
contribuer à votre équipe. Je vous remercie pour l'attention portée à ma candidature. Soyez assurés que je 
suis enthousiaste à l’idée de pouvoir échanger avec vous. 

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées. 
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