2 FORMULAIRE D'INSCRIPTION
Québec

Emplois dans la fonction publique exclus du processus régulier d’embauche

RENSEIGNEMENTS IMPORTANTS

Vous devez ABSOLUMENT utiliser ce formulaire pour postuler a un emploi exclu du processus régulier d’embauche. Il est strictement
réservé a ces emplois.

En raison de leur nature particuliere, certains emplois sont exclus du processus régulier d’'embauche, par exemple les emplois
occasionnels de trés courte durée. Ces emplois ne permettent pas d’accéder a un emploi régulier dans la fonction publique.

Pour connaitre les autres offres d’emplois, consultez la section Appels de candidatures disponibles au www.carrieres.gouv.qc.ca.
Vous pourrez poser votre candidature en ligne.

Pour que votre candidature soit considérée, le formulaire suivant doit étre diment rempli et retourné a I'adresse indiquée dans
I'offre d’emploi a laquelle vous avez postulé. Ne joignez que les documents qui vous sont demandés dans I'offre d’emploi.

Le ministére ou I'organisme qui a publié I'offre d’emploi doit recevoir votre dossier avant la fin de la période d’inscription. Pour un
envoi postal, veuillez tenir compte du délai d’acheminement du courrier.

Seul ce formulaire sera considéré pour analyser I'admissibilité de votre candidature.

*Tous les champs marqués d’un astérisque doivent obligatoirement étre remplis. Remplissez le formulaire en lettres moulées.

OFFRE D’EMPLOI

Numéro indiqué a I'offre d’emploi *: _Agent de bureau

Titre de I'offre d’emploi : Agent de bureau

1. IDENTIFICATION

Titre de civilité*: Madame Monsieur (J

Prénom*: Monica

Nom de famille*: Thériault

Citoyenneté (une de ces trois situations doit s’appliquer a vous pour que votre candidature soit considérée)*

Citoyenneté canadienne Statut de résident permanent 0 En attente du statut de résident permanent )

Occupez-vous actuellement un emploi dans la fonction publique du Québec?

oui O Non

Si oui, précisez:
¢ dans quel ministére ou organisme:

e votre statut d’emploi actuel: Régulier ) Occasionnel (J Etudiant ou Stagiaire 0

® votre classement:

2. COORDONNEES

Courriel: Monicatheriault@gmail.com

Adresse (numéro, rue, app.)*: 2876, chemin de la Montagne

Municipalité ou ville*: Bassin

Pays*: Canada

Province*: Québec Région administrative* : Gaspésie-lles-de-la-Madeleine
Code postal*: G4T 0A3

Numéro de téléphone principal* (résidence ou autre): 418-969-1694

Numéro de téléphone (travail):

Numéro de téléphone (autre):
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3.ACCES A 'EGALITE

Cette section sert a I'auto-identification des personnes. Pour bénéficier des programmes et des mesures d'acces a I'égalité, vous devez
appartenir a I'un des groupes suivants: femmes, Autochtones, anglophones, membres des minorités visibles et ethniques ou personnes
handicapées. Ces renseignements pourront étre utilisés a des fins de repérage et de nomination a un emploi ainsi qu’a des fins statistiques.

Sexe*: Féminin Masculin (J

oui O Non

Etes-vous un anglophone*?
Personnes dont la langue maternelle est I'anglais. La langue maternelle se définit comme la premiere langue apprise et encore comprise.

oui O Non

Personnes, autres que les Autochtones, qui ne sont pas de race blanche ou qui n‘ont pas la peau blanche.
oui O Non

Personnes, autres que les Autochtones et les membres d’une minorité visible, dont la langue maternelle n‘est ni le francais ni I'anglais.
oui O Non

Toute personne ayant une déficience entrainant une incapacité significative et persistante et qui est sujette a rencontrer des obstacles dans
I'accomplissement d’activités courantes.

oui O Non

Les examens ou le contexte dans lequel ils sont faits peuvent étre ajustés en fonction du handicap ou de la condition temporaire d’une personne
(maladie, blessure, etc.), si cet état risque d’influencer sa performance aux examens. A titre d’exemple, I'examen peut étre transcrit en braille pour
une personne non voyante, ou la séance d’examen peut se dérouler dans un lieu facilement accessible pour une personne en fauteuil roulant.

oui O Non

4. SCOLARITE (tous vos programmes d’études en incluant ceux non complétés)

Pour chaque diplome que vous inscrivez ci-dessous, tous les champs marqués d'un astérisque* doivent obligatoirement étre remplis pour
que le diplome soit considéré.

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

Diplome ou derniére année d’études réussie*
1 secondaire (J 2¢ secondaire (J 3¢ secondaire (J 4° secondaire (J
DES (I AFP O Asp O DEP O Autre O

Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome*?

oui O Non OJ

Nombre d’unités obtenues dans ce programme d’études, a ce jour*: unités
Pour un DES ou une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’études non complété ou s'il s’agit d’une AFR

oui O Non OJ

Si I'établissement d’enseignement se situe a I’'extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (3 Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour I'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation».
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ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (suite)

Diplome ou derniére année d’études réussie*
1 secondaire (J 2¢ secondaire (J 3¢ secondaire (J 4° secondaire

DES I AFP O Asp O DEP (J Autre (O
Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome*?
oui O Non (J
Date d‘obtention du dipléme (ou date prévue de I'obtention du diplome): AAAA: 1992 MM 06 JJ: 23

Nombre d’unités obtenues dans ce programme d’études, a ce jour*: unités
Pour un DES ou une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d'études non complété ou s'il s’agit d’'une AFR
d’une AER d’une ASP ou d’un DER, vous devez inscrire le nombre d’unités obtenues.

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?

oui O Non (J

Si I'établissement d’enseignement se situe a I’'extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (3 Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour I'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation ».

ENSEIGNEMENT COLLEGIAL

Diplome*
AEC O DEC J cec O Autre (J
Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome *?
Oui 4 Non (J
Date d’obtention du dipléme (ou date prévue de I'obtention du diplome): AAAA: 1996 MMm: 08 JJ: 31

Nombre d’unités obtenues dans ce programme d’études, a ce jour*: unités

Pour une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’'études non complété ou s'il s'agit d’'une AEC ou d’un
CEC, vous devez inscrire le nombre d’unités obtenues.

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?
Oui Non OJ

Si I'établissement d’enseignement se situe a I’'extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (3 Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour I'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation ».
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ENSEIGNEMENT COLLEGIAL (suite)

Dipléme*
AEC O DEC cec J Autre O
Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome *?
ou O Non OJ
Date d'obtention du diplome (ou date prévue de I'obtention du diplome): AAAA: MM JJ:

Nombre d’unités obtenues dans ce programme d’études, a ce jour*: unités

Pour une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’études non complété ou s'il s’agit d'une AEC ou d’un

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?

oui O Non OJ

Si I’établissement d’enseignement se situe a I’extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (O Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour |'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation».

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE

Diplome*
1¢ cycle: Certificat Bac O 2¢ cycle: DESS (J Maitrise (J 3¢ cycle: Doctorat (J
Autre (J

Avez-vous obtenu ce diplome*?

Oui (I Non OJ
Date d’obtention du diplome (ou date prévue de I'obtention du diplome): AAAA: 1998  MM: 05 JJ: 31

Nombre de crédits obtenus dans ce programme d’études, a ce jour*: crédits

Pour une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’études non complété, vous devez inscrire le nombre de
crédits obtenus.

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?
Oui Non OJ

Si I'établissement d’enseignement se situe a I’'extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

ou O Non O Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour I'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation».
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ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE (suite)

Diplome*

1¢" cycle: Certificat O BAC 2¢ cycle: DESS O Maitrise O 3¢ cycle: Doctorat O
Autre (J

Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome*?

Oui (4 Non OJ

Pour une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’études non complété, vous devez inscrire le nombre de
crédits obtenus.

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?
Oui Non (J

Si I’établissement d’enseignement se situe a I’extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (O Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour |'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation».

Diplome*

1¢ cycle: Certificat (J Bac O 2° cycle: DESS (J Maitrise (J 3¢ cycle: Doctorat (J
Autre (J

Si autre, précisez:

Avez-vous obtenu ce diplome*?
ou O Non OJ
Date d’obtention du diplome (ou date prévue de I'obtention du diplome): AAAA: MM : JJ:

Nombre de crédits obtenus dans ce programme d’études, a ce jour*: crédits

Pour une scolarité effectuée a I'extérieur du Canada, inscrivez « 0 ». Pour un programme d’études non complété, vous devez inscrire le nombre de

Est-ce que I'établissement d’enseignement se situe au Canada*?

oui O Non (J

Si I'établissement d’enseignement se situe a I’'extérieur du Canada, avez-vous une évaluation comparative pour ce diplome?

oui O Non (3 Vous devez sans tarder entreprendre les démarches pour I'obtenir.

Si vous possédez une évaluation comparative, inscrivez textuellement le résultat apparaissant sur celle-ci, aux sections
«Repére scolaire québécois» et « Domaine(s) de formation».

Secrétariat du Conseil du trésor 1652-07-99-0516 (2019-02) S-1030-7 (2019-02)



5. EXPERIENCE DE TRAVAIL

Pour chaque expérience de travail que vous inscrivez ci-dessous, tous les champs marqués d’un astérisque* doivent obligatoirement étre

remplis. Indiquez toutes vos expériences de travail en commengant par la plus récente.

Date de début de I'emploi*: AAAA: 2019  MM: 10 JJ: 01

Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2022 NMM: 07 JJ: 02

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Musée de la mer

Titre de I'emploi*: Directrice générale

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel (J
Nombre d’heures par semaine*: 35 heures
Principales taches accomplies*:

Gestion financiére;

Gestion des ressources humaines;

Gestion des opérations courantes;

Mise en ceuvre du plan stratégique adopté par le conseil d'administration;

Secrétariat du conseil d’administration;

Préparation d’événements spéciaux;

Promotion des activités organisationnelles aupres de clients ou de partenaires potentiels;
Elaboration, application et évaluation de stratégies de communication;

Rédaction et montage d'outils de communication.

Date de début de I'emploi*: AAAA: 2019  nMM: 04 JJ: 29
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2019 MMm: 09 JJ: 30
Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Musée de la mer

Titre de I'emploi*: _Coordonnatrice du Réseau muséal

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel O
Nombre d’heures par semaine*: 35  heures
Principales taches accomplies*:

Préparer et animer des réunions;

Superviser de la rédaction des politique d'accueil des trois institutions muséales;

Rédiger des rapports finaux incluant les données financiéres;

Colliger les données et les médias a insérer dans I'application mobile;

S'assurer de disposer des traduction et des textes révisés dans les délais impartis;

Assurer les suivis avec les fournisseurs et principalement le fournisseur de I'application mobile;
Préparation d’événements spéciaux;

Promouvoir des activités organisationnelles aupres de clients, de partenaires potentiels et des médias;
Rédiger le matériel de communication;

Assurer la diffuse du matériel promotionnel auprées des médias traditionnels et sur les médias sociaux.
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Date de début de I'emploi*: AAAA: 2018 M 03 JJ: 12
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2018 M 07 JJ: 09

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Ressort-GIM

Titre de I'emploi*: Agente de développement social

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel O
Nombre d’heures par semaine*: 35 heures

Principales taches accomplies*:

Assurer la concertation des partenaires ;

Effectuer des recherches et compiler des statistiques sur les questions relatives au logement et a la sécurité alimentaire;
Assumer les secrétariat et la coordination logistique des rencontres du comité des partenaires et du comité exécutif;
Préparer la logistique du forum des partenaires : hébergement, transport, repas, etc.

Elaborer, appliquer et évaluer la stratégie de communication;

Rédiger, monter et diffuser les outils de communication;

Animer les comptes sur les médias sociaux.

Date de début de I'emploi*: AAAA: 2016 MM: 10 JJ: 01
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2017 MM: 09 JJ: 30

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Association culturelle de Havre-Aubert

Titre de I'emploi*: _Directrice générale

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel |
Nombre d’heures par semaine*: 35 heures

Principales taches accomplies*:

Effectuer les demandes de subventions et les redditions de comptes afférentes;

Procéder a I'embauche de I'équipe estivale;

Obtenir les permis nécessaires aux différentes opérations;

Effectuer les rapports de comptabilité courante aupres des autorités CSST, déductions a la source, TPS, TVQ;
Assurer les opérations de compatibilité courante ;

Mettre en ceuvre les orientations du conseil d'administration;

Assurer le secrétariat et les archives du conseil d’administration en conformité avec les normes en vigueurs;
Traiter les demandes de la clientéle et les réservations;

Rédiger les rapports et documents divers;

Gérer les stocks et des fournitures;

Développer et mettre en ceuvre la stratégie de communication.
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Date de début de I'emploi*: AAAA: 2012 MM: 05 JJ: 22
Date de fin de 'emploi*:  AAAA: 2015 \MM: 12 JJ: 31

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Conférence régionale des élus de la Céte-Nord

Titre de I'emploi*: Conseillére en développement régional

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel O
Nombre d’heures par semaine*: 32 heures

Principales taches accomplies*:

Concerter les partenaires sur les dossier relatifs a la main-d’ceuvre et a I'immigration: convoquer, préparer, animer et assurer le secrétariat des
rencontres;

Compiler et diffuser les statistiques régionales en matiére de travail, d'immigration et de tourisme afin de nourrir les réflexion des décideurs
régionaux;

Rédiger les appels de projet, effectuer la sélection, I'évaluation et le suivi, le tout en collaboration avec le conseil des partenaires;

Effectuer la reddition de compte : rédaction des rapports d'étape, finaux et financiers en fonction des normes des différents partenaires;
Organiser des événements sociaux : promotion des activités organisationnelles auprés de clients ou de partenaires potentiels, évaluation des
besoins, planification des activités, des échéances et des budgets d’opération, coordination et logistique;

Assurer les communications pour les volets recrutement, rétention, immigration et rayonnement : mise a jour du site web, animation des
comptes sur les médias sociaux, conception et diffusion des outils de communication;

Editer un magazine pour faire la promotion de la région.

Date de début de I'emploi*: AAAA: 2009 MMm: 02 JJ: 01
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2012 MM: 05 JJ: 18

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Carrefour jeunesse emploi de Duplessis

Titre de I'emploi*: Agent de migration Place aux jeunes

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel O
Nombre d’heures par semaine*: 35 heures

Principales taches accomplies*:

Assurer les suivis individuels avec les clients souhaitant d'établir dans la MRC de Sept-Rivieres : recherche d'emploi, de logement, de garderie,
emploi pour conjoint;

Ouverture des dossiers pour les clients du CJE et de PAJ et compiler les notes évolutives;

Organiser un séjour exploratoire pour faire découvrir la région a quinze jeunes dipldmés dans des domaines en tension (logistique du transport,
hébergement et activités);

Trouver le financement nécessaire pour la tenue des activités:

Effectuer la reddition de compte auprés des partenaires;

Organiser des activités pour les nouveaux arrivants;

Alimenter le site web;

Réaliser des activités de sensibilisation dans les écoles;

Assurer l'accueil de la clientéle du CJE 4 heures / semaines ;

Concerter les partenaires sur les enjeux relatifs au recrutement et a la rétention des jeunes diplémés.
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Date de début de I'emploi*: AAAA: 2008  MM: 01 JJ: 15
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2008 MM: 12 JJ: 31

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Librairie le livre blanc

Titre de I'emploi*: _Libraire

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel O

Nombre d’heures par semaine*: 40  heures

Principales taches accomplies*:

Préparer la librairie pour I'ouverture (choix des livres et organisation des rayonnage avec le propriétaire);
Opérer et balancer la caisse;

Cueillir la clientéle et traiter leurs demandes;
Sélectionner et décrire les livres destinés au commerce électronique sur les sites spécialisés.

Date de début de I'emploi*: AAAA: 2003 \M: 09 JJ: 29
Date de fin de I'emploi*:  AAAA: 2007 MM: 08 JJ: 29

Si vous occupez toujours cet emploi, indiquez la date d’aujourd’hui.

Nom de I'employeur*: Cabinet de relations publiques national

Titre de I'emploi*: _Consgillére en relations publiques

Classement (si emploi dans la fonction publique du Québec):

Statut d’emploi: Temps plein Temps partiel |
Nombre d’heures par semaine*: 35 heures
Principales taches accomplies*:

Elaborer, appliquer et évaluer les stratégies de communication et de relations gouvernementales des clients;
Préparer et organiser des ateliers, des conférences de pesse, des réunions;

Assurer la prise de notes et les suivis des rencontres;

Effectuer le suivi des demandes d'autorisation et ou de subventions auprés des autorités compétentes;
Réaliser les inscriptions pour le cabinet aupres du registre des lobbyistes;

Agir a titre de prote-parole pour certains clients.
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6. ORDRE PROFESSIONNEL (si requis dans les conditions d’admission

Indiquez I'ordre professionnel auquel vous appartenez:

Précisez a quel titre:

Si vous n’étes pas membre de I'ordre requis, serez-vous en mesure de le devenir d’ici un an? ou O Non OJ

7. LANGUES

Indiquez la ou les langues parlées, écrites et lues et précisez le niveau de maitrise en cochant I’endroit approprié

Langue 1:_Francais

Parlée: Débutant (J Intermédiaire (J Avancé Ecrite: Débutant (J  Intermédiaire (J  Avance O
Lue: Débutant (J Intermédiaire (J Avancé OJ

Langue 2: _Anglais

Parlée: Débutant (J Intermédiaire CJ Avancé O Ecrite: Débutant (J Intermédiaire (J Avance O
Lue: Débutant (J Intermédiaire CJ Avancé O

Langue 3:

Parlée: Débutant (J Intermédiaire (J Avance OJ Ecrite: Débutant (J Intermédiaire (J Avancé (J
Lue: Débutant (J Intermédiaire (J Avance OJ

Langue 4:

Parlée: Débutant (J Intermédiaire (J Avance OJ Ecrite: Débutant (J Intermédiaire (J Avancé (J

Lue: Débutant (J Intermédiaire Avancé O

8. PERMIS DE CONDVUVIRE (si requis dans les conditions d’admission)

Indiquez la ou les classes indiquées sur votre permis de conduire:

Indiquez la ou les mentions indiquées sur votre permis de conduire : MentionF (J MentionM (J MentionT OJ

9. CERTIFICATS DE QUALIFICATION (si requis dans les conditions d’admission)

Indiquez le ou les certificats de qualification que vous détenez:

10. AUTRES RENSEIGNEMENTS (facultatif)

Autres renseignements a I’appui de votre candidature
Evitez d’inscrire des renseignements personnels dans ce champ, tels que votre date de naissance ou votre numéro d‘assurance sociale.

Jai effectué deux charges de cours au CEGEP de Sept-Tles s'intitulant Rdles et responsabilité de I'agent correctionnel dans le systéme du Québec.
Ce cours m'a permis de transmettre des bases a mes étudiants en droits constitutionnels, criminel, civil, carcéral et en matiére de protection des
renseignements personnels. J'ai aussi fait office de chargé de cours pour les Questions d'éthiques et déontologie, ce cours s'adressait également
aux agents correctionnels et été offert en collaboration avec le ministere de la Sécurité publique.

Jiai en outre occupé un poste d'adjointe au cabinet du Premier ministre canadien entre 2002 et 2003, ou j'ai accéder et classer des documents
classifiés dans le respect des normes du conseil privé. Je suis donc trées sensible a la question de la confidentialité.
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11. ATTESTATION

J'atteste que les renseignements fournis sont complets et conformes a la vérité. Je sais qu’une fausse déclaration peut entrainer le rejet de
ma candidature.

Monica Thériault Souemmerae de tonice méraut 2023/02/16

Signature* Date* AAAA/MM/JJ

Pour I'exercice de votre droit d’accés aux renseignements personnels et de rectification de ces renseignements, veuillez vous adresser au
ministere ou a I'organisme responsable de |'offre d’emploi.

12. UTILISATION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS ET CONSENTEMENT A LEUR COMMUNICATION

Les renseignements personnels que vous fournissez au moyen de ce formulaire sont traités de maniére confidentielle,
tel que le prévoit la Loi sur l'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements
personnels (RLRQ, chapitre A-2.1). lls ne peuvent étre utilisés a une autre fin au sein de l'organisme public que celles
pour lesquelles ils ont été recueillis, sauf dans les seuls cas prévus au deuxieme alinéa de I'article 65.1 de la loi.
Ces renseignements pourront, avec votre consentement, étre communiqués a différents ministeres et organismes en vue de les informer
de I'existence de votre candidature et ainsi leur permettre de vous offrir, le cas échéant, la possibilité d’occuper un emploi. A cette fin, vous
devez signer et dater la présente déclaration de consentement.

J'atteste avoir pris connaissance de l'information contenue a la présente section, en saisir toute la portée et consentir librement et
volontairement a la communication des renseignements dans le contexte décrit.

Monica Thériault Sy pmeaue de vonics féraut 2023/02/16

Signature* Date* AAAA/MM/JJ

ADRESSE DE RETOUR

Ce formulaire d’inscription est réservé aux emplois occasionnels qui sont exclus du processus régulier d’embauche. Vous devez retourner
ce formulaire dGment rempli au ministére ou a I'organisme responsable de |'offre d’emploi par courriel, par la poste ou par télécopieur. Les
coordonnées de retour sont précisées directement dans |'offre d’emploi.
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