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1743, Route 199 Pointe-aux-Loups (Québec) G4T 8A6 

tserge987@gmail.com 

514-431-2861 

 

 
Je bénéficie d’une expérience de plus de 25 ans de travail qui m’ont permis de développer une solide 
expérience en gestion administrative et de ressources humaines, à la mise en place de services et 
à la coordination d’activités opérationnelles et administratives. Je suis reconnu pour mes capacités 
d’analyse et de synthèse, ma vision stratégique, mes valeurs humanistes, mon efficacité et mon 
adaptabilité à divers environnements de travail. 
 

 
CHAMPS DE COMPETENCES 
 
Gestion des opérations 

• Optimiser les capacités des membres du personnel. 

• Contribuer à maintenir la qualité et les coûts des produits. 

• Superviser les fournisseurs et les inventaires. 

• Participer à l’innovation et au développement de l’entreprise. 
 

Gestion des ressources humaines 
• Planifier les besoins en ressources humaines. 

• Rédaction et gestion des politiques internes. 

• Développer les descriptions de tâches des postes à pourvoir. 

• Participer aux entrevues d’embauche et à la sélection du personnel. 

• Coordonner des équipes de travail. 

• Planifier et gérer les horaires de travail. 
 
Gestion administrative et développement 

• Elaborer un plan d’action pour la gestion courante. 

• Capacité à collaborer au développement de l’entreprise. 

• Rédiger les rapports d’activités d’étape et annuel. 

• Optimiser les opérations en fonction des ressources. 

• Planifier et administrer des budgets annuels et par secteur d’activités. 
 

 



EXPERIENCE CHRONOLOGIQUE 
 

2026 Directeur général par intérim (contrat) 

 Auberge La Salicorne, Grande-Entrée 

 

2024 - 2026 Animateur radio (temps partiel) 

 CFIM, La Vernière 

 

2023 - 2025 Consultant (travailleur autonome) 

Développement d’un programme national d’accompagnement pour aînés en 

situation de maltraitance et d’abus. 

 Coalition DIRA-SAVA, financée par la Fondation Mirella et Lino Saputo 

 

2021 - 2023 Directeur écomusée 

 Fondation Willie Déraspe pour le Centre du phoque, Grande-Entrée 

 

2007 - 2021 Directeur adjoint Activités et services communautaires 

 Communications et développement 

 Carrefour communautaire Montrose, Montréal 

 

 

 
FORMATION 
 

1987 - 1989  Relations industrielles 

 Université du Québec à Hull 

 

1981 - 1982  Art général et lettre 

 CEGEP de l’Outaouais à Hull 

 

 

 
ACTIVITES SOCIALES ET PROFESSIONNELLES 
 

1991 - 2020 Gestionnaire, expert conseil, consultant et conférencier pour divers 

organisations communautaires, culturelles, sociales, municipales et de 

concertations. 

 

1991 - 2005 Administrateur bénévole et fondateur d’organismes sans but lucratif et 

communautaires. Concepteur-scénariste pour le milieu télévisuel. 

 


