Stéphane BELLEFEUILLE
22 rue Corrigan
Rigaud, QC, J0P 1P0
Tél. : 450-206-0633 / Cellulaire : 450-370-7311
( : evelyne.bishop@gmail.com 
DIRECTEUR DES TRAVAUX PLUBLICS
PROFIL
· 9 années d’expérience de travail dans le domaine municipal

· 18 années d’expérience en tant que gérant d’une filiale d’un groupe international de construction
· Forte expérience en supervision de travailleurs syndiqués et hors décret
· Bonne maîtrise de la suite MS Office et connaissances de logiciel comptable (SAP, PG Unicité)
· Initiative, leadership, facilité d’apprentissage, bon communicateur, sens des responsabilités, autonome et bon gestionnaire
· Bilingue Français/Anglais, Espagnol fonctionnel 
EXÉRIENCES DE TRAVAIL

Ville de Salaberry-de-Valleyfield
-    Directeur des travaux publics /



2014 – Aujourd’hui

Environnement / Superviseur 


· Préparer, contrôler et respecter les prévisions budgétaires, le budget annuel de fonctionnement et le PTI.
· Assurer une gestion performante des 80 employés sous ma direction et soutenir le coordonnateur des opérations dans la gestion de ses employés.
· Suivre l’état des projets et des activités du département en fonction de l’échéancier et de l’utilisation prévue des ressources en collaboration avec la direction générale.
· Participer aux réunions de conseil et des directeurs, rédiger les projets de résolution et préparer les dossiers qui s’y rattachent.
· Piloter de nouveaux projets d’envergures concernant divers travaux d’amélioration. Ex : informatisation des données terrain pour les rendre utilisable pour l’ingénierie.
· Participe à l’élaboration du plan stratégique de la ville.
· Veiller à ce que tous les services sous ma supervision soient offerts d’une façon efficace pour les citoyens.
· Collaborer et faire la gestion des ressources humaines de mon département pour divers dossiers (embauche, évaluation, formation, gestion prévisionnelle, développement etc…).
· Création d’un centre de recyclage interne.
· Participer à l’élaboration et à la réalisation des projets pour la ville en collaboration avec les autres départements.
· Faire respecter les règles de sécurité, analyse des dossiers (accident de travail), participer aux analyses de risque et à l’élaboration d’entraînement à la tâche, instaurer une culture SST.
· Participer au déroulement et à la conclusion des négociations de la convention collective des 60 employés cols bleus et s’assurer de la mise en vigueur des nouvelles conditions.

· Participer à divers comités soit ; circulation, formation, gestions des eaux, itinérance, SST et autres.
Construction DJL Inc.

-    Contremaître / Gérant régional
 


 
1999 – 2014
· Planifier, organiser et superviser les opérations de deux centrales d’enrobages, d’une carrière (incluant le dynamitage), d’un garage mécanique, d’un laboratoire, d’un service de transport et d’un bureau administratif.
· Superviser l’entretien et les réparations de la machinerie, des équipements et de tout autre système.
· Gérer une vingtaine d’employés (syndiqués et hors décret).
· Établir et surveiller les budgets d’entretien des équipements de construction et de fabrication ainsi que les budgets d’opérations.
· Coordonner, superviser et contrôler les activités quotidiennes des employés ainsi que les sous-traitants.
· Déterminer les stratégies de ventes à suivre et élaborer un plan d’affaires.
· Planifier les phases de développement et d’acquisition de l’entreprise.
· Superviser les procédures en aspects de sécurité, d’environnement et de qualité des opérations en vue d’atteindre les objectifs de la compagnie.
· Participer à l’exécution des chantiers.
· Chargé de projet / Estimateur




1996 – 1999
· Planifier et superviser l’exécution des contrats.
· Estimer les coûts de réalisation de projets.
· Effectuer le suivi des revenus et des dépenses.
Cie Meloche Inc.

-  
Arpenteur







1994 –1996
· Établir et placer les coordonnées d’emplacement pour l’exécution des travaux.
· Estimer les quantités payables.
 -  
Journalier spécialisé 





1992 –1994

· Construction de bordure par profileuse.
· Pose de conduits d’égout et aqueduc.
· Pose d’enrobé bitumineux.
· Excavation de masse.
· Journalier dans équipe de pose d’enrobé, d’égouts et de trottoirs
· Signaleur.
FORMATION ACADÉMIQUE

· Université École de Technologie Supérieur (ÉTS)

1993 - 1996
Certificat en Gestion de la Construction

· CEGEP Ahuntsic






1988 – 1991
Technique en Génie Civil

· CEGEP John Abbott





1985 – 1988
Diplôme collégial en Commerce
LOISIRS
· Randonnée en haute montagne

· Bicyclette
· Marche
· Fabrication de meuble antique
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