
 

 

Mercier Victor, 18 
 

 À titre d’employé 

 

 

  

Contacts 

1447 Michel Brouillet, Chambly, 

Québec, J3L 6G5 

(450)-982-1168 

victor_mercier@hotmail.com 

 

Objectif 

Mon objectif est de m'engager pleinement dans un environnement 

professionnel dynamique où je peux mettre à profit mes compétences 

et mon expérience. Je suis déterminé à travailler de manière 

responsable et efficace pour m’assure de la prospérité de l’entreprise.  

Éducation  

-École Secondaire Marcellin 

Champagnat (gradué en 2022).  

Présentement en science 

humaine au CSJSR 

Experience 

2020-03-25- 2023-05-20 

-McDonald’s Canada • Instructeur d’équipier (formateur), à Chambly 
  / J’ai travaillé au McDonald’s pendant environ 3 ans et mon rôle principal pendant ma dernière 

année et demie était de former des jeunes employés (en moyenne de 12 à 17 ans). J’aimerais 

donc changer un peu d’air de la restauration et changer pour un environnement différent.  

 
2023-07-01-Présent 
-GLS Canada • Cariste, à Chambly 
 
/ Je travail en tant que cariste chez GLS Canada en entrepôt comme étudiant depuis environ 8 
mois. J’ai été nominé employé du mois 2 fois et mon rôle consiste à m’assurer du bon roulement 
du quart de travail en fournissant aux employés le matériel nécessaires sur demande ainsi que 
de remplir des camions au fur et à mesure.  

Key Skills 

Très sociable, Bonne expérience 

service client, Responsable lors 

de l’exécution d’une tâche 

demandée, très bonnes capacités 

physiques, Anglais de haut 

niveau.   

Communication 

En premier lieu, je crois que la maîtrise de l’anglais est pour ma 

part un grand atout, je suis très à l’aise que ce soit en français ou 

en anglais. Je me considère dans la vie de tous les jours comme 

une personne assez sociable. J’aime travailler en équipe, que ce 

soit dans mes sports (hockey, soccer) ou au travail. 

 
Leadership 

Lorsqu’il en est temps, je suis quelqu’un qui sait prendre les 

devants pour gérer une situation ou un groupe de personnes. J’ai 

eu la chance d’exercer ce leadership par exemple au travail en tant 

qu’instructeur d’équipier ou comme capitaine de mon équipe de 

hockey par exemple, toujours en ayant une attitude positive.  

 
Références 

Références disponibles sur demande.  



 

 


