Yoanna Poisson

( 581 998-2468
Yoanna.Poisson@USherbrooke.ca

PROFIL

De nature méthodique et rigoureuse, je suis connue pour ma facilité a apprendre et par
ma grande curiosité intellectuelle. Je suis passionnée par la science, notamment le
domaine du vivant. De nature polyvalente, jaime découvrir de nouveaux milieux de
travail et j’excelle dans le service a la clientéle.

FORMATIONS

Etudes universitaires

Maitrise de type recherche en biologie 2016-09 a 2018-12
Université de Sherbrooke

Microprogramme de 2° cycle en interactions scientifiques 2016-09 a 2018-04
Université de Sherbrooke

Baccalauréat en Biologie 2013-09 a 2016-04
UQAR, campus de Rimouski

EXPERIENCES DE TRAVAIL

Serveuse 2020-07 a 2020-09

Restaurant Le Millerand, Anse-a-la-Cabane

e Servir et veiller a la satisfaction des clients
e Monter et débarrasser les tables
e (érer une caisse

Enseignante dans le département des Sciences de la Nature  2020-01 a 2020-06

Cégep de la Gaspésie et des lles, Campus des lles-de-la-Madeleine

¢ Planifier les cours hebdomadaires Science des aliments et Biologie humaine

o Préparer les travaux de laboratoire en lien avec les cours

e Enseigner les matiéres du cours en présentiel et a distance

¢ Planifier les évaluations formatives et sommatives

Professionnelle de recherche 2020-02 a 2020-06

Merinov, centre des Tles-de-la-Madeleine

e Analyser les données d’un projet en mariculture
e Rédaction de rapports pour le ministére et la communauté
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Enseignante suppléante en sciences au secondaire 2020-02 a 2020-03

Polyvalente des lles, Tles-de-la-Madeleine

o Planifier les cours de science/technologie (ST) de secondaire 3
e Enseigner les matiéres du cours ST
¢ Planifier les évaluations formatives et sommatives

Réceptionniste et agente de placement de personnel 2019-01 2 2019-08

Agence Continuum et Hoétel a la maison, Sherbrooke (Québec)

e Répondre aux appels téléphoniques et aux courriels entrants
Gérer les quarts de travail disponibles dans le domaine de la santé pour les
employés infirmiers

o Communiquer avec le milieu et les employés pour combler des quarts de travail en
santé

e Trouver des potentiels candidats sur différents moteurs de recherche de
candidature pour des postes a pourvoir en entreprise

Enseignante en classe d’accueil 2019-01 a 2019-06

Aga Khan Enhanced Learning Center, Sherbrooke (Québec)

¢ Planifier les cours hebdomadaires dans plusieurs matiéres du primaire (francais,
mathématique, histoire)

e Elaborer divers exercices et activités afin de pallier aux lacunes détectées chez
chaque étudiant

e Rencontrer les parents pour donner un compte rendu de la progression de chaque
éléve

o Compléter un bulletin pour chaque éléve, deux fois par année (décembre et juin)

Chargée de projet de terrain en herpétologie en milieu forestier 2016-05 a 2016-08

Université Laval, Haute-Gaspésie (Québec)

e Chef d’équipe

¢ Planification du projet de terrain, élaboration du protocole et logistique en milieu
éloigné

o Décompte de masses d’ceufs d’'amphibiens
Points d’écoute de chants de grenouilles

Stagiaire en biologie 2015-05 a 2015-07
Conseil de I'eau du Nord de la Gaspésie, Saint-Maxime-du-Mont-Louis (Québec)

e Caractériser divers milieux humides en Gaspésie dans une optique de mise en
valeur

o Participer a la planification du protocole de terrain
Réalisation d’inventaires faunique (incluant des stations d’écoute d’oiseaux et
d’anoures) et floristique, de sondages pédologiques et de relevés d’indices
hydrologiques



ENGAGEMENTS SOCIAUX

Conférenciére bénévole dans des écoles primaires 2017-présent
o Concevoir et présenter des conférences liées a mon expérience de volontariat en
Afrique du Sud et aux enjeux en conservation et en gestion de la faune

Vulgarisatrice bénévole en sciences 2017-2019

Regroupement des étudiants chercheurs en sciences de I'Université de Sherbrooke

(RECSUS)

¢ Animer des kiosques visant la promotion de la science au grand public dans des
musées et dans des festivals, tels que le Festival des sciences Eurékal

Membre de Toastmasters international
e Développer des compétences en communication et en leadership 2017-2019
e Participer au CA en tant que vice-présidente au recrutement

QUALITES PROFESSIONNELLES

¢ Rigoureuse ¢ Sens de l'organisation
e Autonome e Leadership
e Sens de l'initiative o Familiere avec la Suite Microsoft

Office, la Suite ArcGIS, R et Python

CENTRES D’INTERET
e Randonnée pédestre
o Lecture

o Kickboxing

e Histoire



