
Yves Minard Ondoua						   (438) 399-4897
455 Rue René Boileau, Apt #103 Saint Jean-Sur-Richelieu J3B 0H2	                            ondyminard@hotmail.com



                       Lettre de motivation
	
           Madame, Monsieur,
           Par la présente, je vous fais parvenir ma candidature pour un poste d’infirmier au sein de votre institution. En effet, je suis un infirmier avec une belle expérience et serais intéressé à vous offrir mes services dans diverses spécialités de soins selon vos besoins.
           En effet, comme vous le constaterez dans mon Curriculum vitae, je suis résident du Québec, diplômé de l’Université de Moncton, campus d’Edmundston au Nouveau-Brunswick, titulaire d’un Baccalauréat en science infirmière. Cependant, j’ai une longue expérience dans le domaine de la santé. Cette dernière a été renforcée au cours des quatre années de formation au Baccalauréat en Science infirmière et mes cinq années d’expériences comme infirmier clinicien a l’Institut Universitaire en santé mentale de Montréal (IUSMM) du CIUSS de l’Est de l’Ile. Durant ces années de services dans diverses unités de soins : Médecine-chirurgie, psychiatrique (Urgence, soins intensifs, déficience intellectuelle, toxico-dépendance) ; j’ai pu développer des aptitudes en soins aigus et complexes livrés à une clientèle très diversifier. J’ai par ailleurs aussi exercé dans des CH, CHSLD et RPA par le biais d’agences de placement ou comme inf. autonome. J’ai également su mettre en exergue mes talents de fin gestionnaire, de carring et de relation interpersonnelle. Dynamique et très motivé, j’ai acquis des qualités d’écoute et de compréhension nécessaire à cette profession. De plus, ouvert aux autres, je sais gérer le stress et faire face à des imprévus. Je pense être pourvu d’un bon sens de l’organisation. 

           J’ai une immatriculation de l’OIIQ a jour. Si vous retenez ma candidature, il me fera plaisir d’avoir une entrevue avec vous afin de définir vos besoins. Je joins à cette lettre mon curriculum vitae.

En espérant que ma candidature retienne votre attention, je vous prie d’agréer Madame, Monsieur, l’expression de mes sentiments distingués.
 


Yves Minard Ondoua   
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Profil personnel

· Ponctuel, assidu, autonome et responsable ; 
· Très dynamique et respectueux ;
· Bonne capacité d’analyse et de résolution de problèmes ;
· Solide expérience dans le domaine de la santé ;
· Facilité à répondre aux besoins d’une clientèle diversifiée ;
· Bonne capacité de gestion du stress et à travailler en équipe ; 
· Bon sens de l’organisation et du leadership, habile à communiquer à tous les niveaux ;
· Consciencieux, entregent et excellents rapports interpersonnels ;

Langues parlées et écrites : français, anglais et russe
Informatique : Windows 10 ; Android ; Suites Office ; Oacis, Meditech; Sofi; Internet et plus.

Expérience de travail

Infirmier clinicien Assistant chef d’équipe en CHSLD 
CHSLD St-Joseph+Bagotvill (Saguenay)………………………….…………………..…..Sept. 2023
CHSLD VIGI Reine-Élisabeth (Montréal)…………………………………..Juin 2023 a Juillet 2023
CHSLD Centre Gertrude-Lafrance (St. Jean-sur-Richelieu) ……..…….…Nov. 2022 à avril 2023
CHSLD des Iles de la Madelaine Eudore-Labrie (ASI)…………………Oct. 2021 a Dec. 2021
[bookmark: _Hlk152779369]Résidence Plaisance des Iles de la Madelaine……...……..…..….…Janv. 2022 à Avril 2022
· Gestion efficiente des équipes de soins ;
· Admission et orientation de nouveau Résident ;
· Évaluation continue de l’état de santé mentale et physique des Résidents
· Administration et gestion de la médication ;
Institut Universitaire en Santé Mentale de Montréal (AIC Med-Chir)…………………….2015-2021      
· Administration, répartition et suivi des soins sur une unité de médecine ;
· Gestion efficiente des équipes de soins ;
· Admission et orientation de nouveau client sur des unités de soins psychiatrique (Urgence, soins intensifs, médecine-chirurgie) ;
· Évaluation continue de l’état santé mental et physique des clients ;
· Assurer une mise à jour des plans de soins (PTI, PSI, Kardex) ;
· Évaluer et clarifier l’influence des croyances, valeurs et expériences personnelles sur l’état de santé de la clientèle ;
· Assurer ou coordonner les soins au sein d’une équipe d’intervention et autres professionnels de soins (MD, Physio, Ergo, Nutrition etc.) ;
· Établir et entretenir un partenariat thérapeutique avec le client (famille, groupe, population, communauté) ;
· Considérer dans les soins l’âge, le genre, la culture et la classe sociale ;
· Viser en tout temps l’autonomisation du client face à sa santé (Autosoins, coping) ;
· Mettre en place suite à une évaluation clinique des mesures permettant la gestion de la colère, l’anxiété, la peur, l’agitation et l’agressivité ;
· Comprendre la nature épisodique ou cyclique de la maladie physique/mentale ; agir afin d’éviter les rechutes ;
· Mobiliser les partenaires sociaux et communautaire afin de faciliter l’insertion du client dans sa communauté et améliorer l’accès aux soins ;
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Directeur des soins (Remplacement)…………………………………………………………2020
Résidence Le SAVIGON, Station Est (Groupe MAURICE)
· Gestion des équipes de soins et répartition des taches ;
· Formation continue du personnel soignant ;
· Amélioration des outils de soins en collaboration avec autres gestionnaires ;
· Mise en place des mesures de prévention des infections ;
Préposée aux bénéficiaires et Auxiliaire en soins de santé………………...……..2011-2014
CENTRE DE READAPTATION LUCIE-BRUNEAU, Montréal, Québec                      
· Assurer les soins de base des bénéficiaires et tous les autres soins requis par leur état; 
· Assurer leur alimentation et leur déplacement de façon sécuritaire ; 
· Voir à l’exécution fidèle du plan de soins préparé par l’infirmière- chef; 
· Communiquer à l’équipe soignante des informations relatives à l’état de santé et au   comportement des bénéficiaires ;  
· Travailler en respectant scrupuleusement l’éthique professionnelle ; 
· Administrer, des soins médicaux courants, par exemple changer des pansements non stériles, donner des médicaments sous la supervision d'un infirmier ;
Stage: soins et complexité I, II et III Hôpital Régional d’Edmundston, NB………...…2014/2015
Stage: soins et acuité I Hôpital Régional d’Edmundston, NB…………………….Printemps 2014                             
Stage: soins et acuité II et III Hôpital Régional d’Edmundston, NB………………….. Hiver 2014                             
Stage: soins et acuité IV, Hôpital Régional d’Edmundston, NB …………………..Automne 2013   
Stage: soins et chronicité III et IV, Hôpital Régional d’Edmundston, NB……………Hiver  2013
Stage: soins et chronicité I et II, Hôpital Régional d’Edmundston, NB…………. Automne 2012
Stage: soins personnes en sante II, Résidence Saint Joseph de Saint Basile, Edmundston, NB ………………..…………………………………………………………………………...Hivers 2012                                                                                          
Préposé aux bénéficiaires,
Résidence DES BOULEVARDS, Campus St-Joseph, Montréal, Québec………………2010-2011                                                                     
Médecin résident en chirurgie générale…………………………………………...........2009-2010
Hôpital régional No. 5 de Kiev, Ukraine 
· Effectuer les consultations quotidiennes des patients en soins ambulatoires, hospitaliers et aux urgences ; 
· Assurer leur santé physique, mentale et psychologique par la prévention et la sensibilisation des citoyens ;
· Effectuer et assister à des interventions chirurgicales urgentes ou programmées, ainsi que le suivi postopératoire ; 
· Voir à l’exécution du plan de soins préparer par le chirurgien en chef.
· Communiquer à l’équipe soignante des informations relatives à l’état de santé et au comportement des bénéficiaires
· Travailler en respectant l’éthique professionnelle
· Exercer des fonctions de consultant auprès des autres médecins
· Assurer la gestion des soins actifs
· Coordonner ou gérer les soins primaires dispensés aux patients
· Fournir aux patients les soins à long terme requis
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Éducation et formation

Programme du baccalauréat en science infirmière……………………………………2011-2015
Université de Moncton, campus d’Edmundston, NB

Formation sur la thérapie cognitive comportementale (TCC) du trouble d’anxiété généralisé (TAG), UMoncton/Edmundston, NB………………………………………………….2014

Formation sur la prévention du suicide (ASIST)…………………………………………….. 2013

Diplôme  d’études secondaires (DES) et un an d’études collégiales en formation Pré universitaire (Selon l’équivalence des études hors Québec du Ministère de l’Immigration du Québec, Montréal) …………………………………………………………………………………...2011 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Etudes Universitaires de premier cycle complétées ( Selon l’équivalence des études effectuées hors du Québec du ministère de l’immigration et des communautés culturelle)……………………………….…………..…2001-2010

Formation de préposé aux bénéficiaires (Théorie et pratique, P.D.S.B. et R.C.R.) ………2010
Centre de formation et de placement en milieu de la santé, Montréal, QC
                                                                                                            	

Réalisation

Travaux et publication
Ondoua, Y. et Daigle, P. (2014). L'alliance thérapeutique et l'adhérence aux traitements chez la personne schizophrénique. Projet de recherche dans le cadre du cours SANT 3023). Université de Moncton, Campus d’Edmundston, NB.
Ondoua, Y.M., Cyr, M. et Roussel, K. (2013). Démarche d’interventions auprès des élèves de la 10e année de la polyvalente Cité des Jeunes A.-M.-Sormany. Santé communautaire (SANT-3003). Université de Moncton, Campus d’Edmundston, NB.
Ondoua, Y.M., Cyr, M. et Roussel, K. (2013). Les saines habitudes concernant les nouvelles technologies d’information. Présentation orale dans le cadre du cours SANT 3003). Université de Moncton, Campus d’Edmundston, NB.
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