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OFFRE D’EMPLOI – AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE – AVIS DE POSTE VACANT 
 
Agent ou agente de développement territorial 

La Municipalité des Îles-de-la-Madeleine est à la recherche d’une personne pour combler 
un poste d’agent ou d’agente de développement territorial, régulier à temps complet.  

Description sommaire du poste 
 
Sous la responsabilité du chef de section du développement territorial, le ou la titulaire du 
poste travaille à la réalisation des différentes actions liées à la planification du développement 
territorial, assure le lien avec les partenaires et est responsable du suivi de différents 
programmes liés au développement du milieu dont la Communauté maritime a la 
responsabilité. 
 
La personne apporte un soutien aux travaux de toutes structures de concertation territoriale 
mises en place par le conseil de la Communauté maritime. Elle est responsable de l’application 
et du suivi des programmes de soutien ou de tout autre programme de même nature lié par 
entente entre un ministère et la Communauté maritime.  
 
La personne soutien la réalisation d’activités de planification, de concertation et d’initiatives en 
lien avec le développement du milieu en général.  
 
Tâches et responsabilités 

 
 Assurer la préparation, l’animation et le suivi des travaux du Forum des partenaires. 
 Assurer le suivi des actions du Projet de territoire Horizon 2025.  
 Accompagner les organismes du milieu dans l'élaboration de leurs projets de 

développement locaux et territoriaux dans le cadre des programmes de soutien gérés par 
la Communauté maritime.  

 Analyser les projets déposés dans le cadre des programmes de soutien géré par la 
Communauté et en faire la présentation aux comités d’analyse et en assurer le suivi. 

 Soutenir le superviseur et agent de développement territorial dans la réalisation d’activités 
de planification, de concertation et d’initiatives en lien avec le développement du milieu 
en général. 

 Favoriser la meilleure diffusion possible de l'information des différents programmes de 
financement disponibles.   

 Participer activement au développement des orientations et plans d’actions annuels du 
Service de développement du milieu. 

 Collaborer étroitement avec les autres services de manière à assurer le maintien des 
services à la population. 

 Fournir à ses collègues sa collaboration afin de favoriser l’atteinte des objectifs 
stratégiques. 

 Effectuer toutes autres tâches déterminées par son supérieur immédiat. 
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Qualifications et exigences 
 

 Détenir un diplôme universitaire en développement régional, en communication, en 
administration publique ou dans une autre discipline en lien avec le poste. 

 Deux années d’expérience dans une fonction similaire.  
 Capacité de mobiliser les partenaires et de développer des relations de confiance. 
 Polyvalence et capacité d’adaptation au changement.   
 Excellente connaissance du milieu et des organisations. 
 Facilité de communication orale et de rédaction. 
 La connaissance de la langue anglaise parlée serait un atout. 
 Entregent, sens de l’organisation, autonomie. 

de travail 
Conditions de travail 
 Poste régulier à temps complet1, de la catégorie des professionnels syndiqués.  
 Horaire de travail : 35 heures par semaine, réparties du lundi au vendredi midi. 
 Rémunération : Salaire horaire de 30,91 $ à 36,80 $, selon la classe 9 de la convention 

collective en vigueur. 
 Douze (12) congés par année civile pour maladie, récupération et mobile et congés 

annuels selon la convention collective en vigueur. 
 Fonds de pension à prestation déterminée et assurances collectives incluant une 

assurance pour les soins de la vue. 
 Possibilité d’accès à une place en service de garde éducatif. 
 Entrée en fonction : Dès que possible.  
 
Date limite de dépôt de candidature 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une copie de 
leurs diplômes avant le mardi 21 janvier 2025, 23 h 59 sur le site Web de la Municipalité 
des Îles à l’adresse suivante : https://www.muniles.ca/affaires-municipales/autres-
liens/offres-demplois/.  

Vous avez envie de travailler au centre de l’action? C’est le moment de joindre notre 
équipe! 

 

 

 
1 Poste financé par le Gouvernement provincial et assujetti à son maintien. 
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