
Le 24 février 2021 

 
 

 

OFFRE D’EMPLOI – AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE 
 
ANIMATEUR-COORDONNATEUR OU ANIMATRICE-COORDONNATRICE DES ACTIVITÉS DE 
TERRAIN DE JEUX 
  
La Municipalité des Îles-de-la-Madeleine est à la recherche d’une personne pour combler un poste saisonnier à temps complet d’animateur-
coordonnateur ou d’animatrice-coordonnatrice des activités de terrain de jeux. 
 
DESCRIPTION SOMMAIRE 
Sous l’autorité du régisseur sport et plein air, le ou la titulaire du poste participe aux activités de planification et d’organisation des activités 
sportives, culturelles, plein air dans le secteur des terrains de jeux. Il ou elle anime les activités de terrain de jeux prévues à la programmation 
établie par le supérieur immédiat. Il ou elle doit exécuter son travail dans le respect des politiques et normes municipales. Acteur ou actrice de 
première ligne avec les citoyens, sa prestation de travail doit être empreinte de respect, de courtoisie et de dynamisme afin d’offrir des services 
de qualité à la population et répondant à ses besoins.  

• Participer avec le supérieur immédiat à la réalisation des activités du terrain de jeux (culturel, sportif, plein air); 
• À la demande du supérieur immédiat, assister aux réunions des organismes partenaires et leur apporter une aide technique; 
• Animer et organiser les activités de terrains de jeux; 
• Assurer le suivi à toutes les étapes de la programmation avec les participants, les parents et les intervenants lorsque nécessaire; 
• Promouvoir par l’organisation d’activités, l’intégration des personnes ayant des problématiques physiques ou psychologiques; 
• Supporter le supérieur immédiat, dans le recrutement des bénévoles ou de personnel supplémentaire pour la réalisation d’activités en 

collaboration avec les comités de loisirs locaux. 
Une description détaillée des tâches est disponible au bureau de la mairie. Considérant les conditions actuelles, nous pourrons vous la faire 
parvenir par courrier électronique en communiquant au 418 986-3100, poste 242. 
 
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES  
Le candidat recherché ou la candidate recherchée est titulaire d’un diplôme d’études collégiales en loisirs ou l’équivalent reconnu par une 
institution scolaire. Le candidat ou la candidate possède une année d’expérience dans un domaine similaire, une bonne connaissance du 
domaine des loisirs et de l’aptitude à travailler avec la clientèle jeunesse de 4 à 12 ans ou avec des enfants en difficulté et âgés de plus de 12 
ans. Une formation en secourisme serait un atout. L’initiative, la débrouillardise, la capacité de travailler en équipe, le sens de l’organisation et 
de la planification, l’autonomie au travail ainsi qu’une bonne communication verbale et écrite sont des qualités essentielles.   
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
Poste saisonnier à temps complet – Catégorie col blanc 
Horaire de travail : 32 heures par semaine réparties du lundi au jeudi ou du mardi au vendredi et de 40 heures par semaine du lundi au 
vendredi lors de la période d’activités du terrain de jeux 
Période d’emploi : Avril à août de chaque année 
Les conditions salariales sont celles définies dans la convention collective en vigueur. 
 
RESPONSABLE 
Maude Leblanc, conseillère en ressources humaines 
(418) 986-3100, poste 245 
 
TÉLÉCOPIEUR ET COURRIER ÉLECTRONIQUE 
(418) 986-6962 
rhc@muniles.ca 
 
DATE LIMITE DE DÉPÔT DE CANDIDATURE 
Le mardi 9 mars 2021, 23 h 59, soit par courrier électronique, par télécopieur ou à l’adresse suivante : 
Municipalité des Îles-de-la-Madeleine 
Poste « Animateur-coordonnateur ou animatrice-coordonnatrice des activités de terrain de jeux » 
460, chemin Principal 
Cap-aux-Meules (Québec) G4T 1A1 
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