
 

 
 
 
 

 
Poursuivre le développement de votre carrière dans un milieu de vie connecté sur la nature, à sa communauté 

et où la mer vous offre détente et plaisir à 5 minutes de la maison, qu’en diriez-vous? 
Vous rêvez depuis longtemps d’une carrière au sein d’une petite équipe dynamique, compétente, engagée, 

motivée, qui travaille dans la complicité et dans la convivialité? 
 

Et si Les Îles avaient cet emploi de rêve à vous offrir? 
 

Le Centre de services scolaire des Îles est à la recherche de candidat-e-s intéressé-e-s                                                        
pour combler un besoin de : animatrice ou animateur de vie étudiante 

 
Poste régulier à raison de 35 heures / semaine 

 

Nature du travail 

 
L’emploi d’animatrice ou animateur de vie étudiante comporte plus spécifiquement des fonctions d’organisation, 
d’animation et d’accompagnement des élèves pour la conception, la réalisation et l’évaluation de programmes 
d’activités en lien avec le projet éducatif et le plan de réussite de l’établissement, et ce, dans une perspective de 
développement intégral de l’élève par la création d’un milieu accueillant et dynamique. 
 

Quelques attributions caractéristiques 

 
L’animatrice ou l’animateur de vie étudiante évalue les besoins d’activités du milieu en consultant les élèves, les 
intervenantes et intervenants scolaires et les partenaires impliqués et identifie les disponibilités du réseau; elle ou il 
identifie les besoins en ressources humaines et matérielles; elle ou il planifie, organise et anime ou coordonne 
diverses activités socioculturelles, sportives et éducatives. 
 
Elle ou il facilite la tenue d’événements rassembleurs et soutient l’organisation d’activités thématiques; elle ou il 
amène les élèves à s’impliquer dans l’organisation des activités et à y participer. 
 
Elle ou il participe au recrutement du personnel et des bénévoles associés à la réalisation et la bonne marche des 
activités, coordonne et supervise leur travail; elle ou il participe à la planification et au suivi budgétaire des activités 
qu’elle ou il organise; elle ou il évalue les activités et produit un rapport. 
 
Elle ou il s’assure de la disponibilité et du bon état du matériel et voit à la mise à jour de l’inventaire; elle ou il participe 
à la négociation d’ententes avec des partenaires pour l’utilisation d’espaces ou de services. 
 
Elle ou il collabore avec les intervenantes et intervenants scolaires; elle ou il participe avec le personnel enseignant 
à l’organisation et la réalisation d’activités associées aux cours offerts aux élèves : compétitions sportives, voyages, 
théâtre et autres.  
 
Elle ou il peut être appelé-e à développer et maintenir des liens avec des groupes ou organismes partenaires afin 
d’assurer la complémentarité des activités pédagogiques et parascolaires et, à l’occasion, représenter l’établissement 
lors de certaines activités. 
 

Au besoin, elle ou il accomplit toute autre tâche connexe. 
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Qualifications requises 
 

- Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié comportant notamment 
des cours dans les domaines suivants : 

- éducation physique; 

- récréologie; 

- andragogie; 

- génagogie; 

- animation. 

 
N.B. Le Centre de services scolaire des Îles se réserve le droit d’évaluer les connaissances et habiletés des personnes ayant soum is 

leur candidature à l’aide d’outils d’évaluation ou de tests. 

 

 
Lieu de travail : École Polyvalente des Îles 

Conditions d’emploi : Les conditions d’emploi sont celles prévues à la convention collective des professionnels 

Supérieur immédiat : Madame Karen Renaud, directrice d’école 

Entrée en fonction : Le plus tôt possible 
 

 

Toute personne intéressée à poser sa candidature en vue de combler ce besoin au Centre de services scolaire des 
Îles est d’abord priée de remplir et de signer la Demande d’emploi, la Déclaration relative aux antécédents judiciaires 
et le Questionnaire d’identification d’accès à l’égalité en emploi (disponibles au www.cssdesiles.com dans la section 
Carrière au CSSÎ) et d’envoyer le tout, accompagné d’une lettre de présentation, de son curriculum vitae et d’une 
copie de ses relevés de notes et de ses diplômes, avant le mardi 24 mai 2022 à midi, à l’adresse suivante : 
 

Marie-Josée Noël 
Directrice des ressources humaines 
Centre de services scolaire des Îles 
1419, chemin de l’Étang-du-Nord 

L’Étang-du-Nord (Québec) G4T 3B9 
 

ou à : 
 

cv@csdesiles.qc.ca 
 
 

Le Centre de services scolaire des Îles souscrit à un Programme d’accès à l’égalité en emploi (PAEE).  

http://www.cssdesiles./
mailto:cv@csdesiles.qc.ca

