CONSTRUCTIONS

NADYCO

nous RECRUTONS ! (KX

CHARGE(E) DE PROJETS EN CONSTRUCTION

NOTRE EQUIPE S'AGRANDIT : NOUS RECHERCHONS NOTRE FUTUR(CE) COLLEGUE DE
TRAVAIL !

A TITRE DE CHARGE(E) DE PROJET DE CONSTRUCTION, VOUS TRAVAILLEZ EN ETROITE
COLLABORATION AVEC LE DIRECTEUR GENERAL AFIN D'ASSURER LE BON DEROULEMENT DE
CHAQUE PROJET. VOUS PARTICIPEZ ACTIVEMENT A LA REALISATION DES ESTIMATIONS
ET VOUS ETES RESPONSABLE DE LA COORDINATION, DE LA PLANIFICATION ET DU SUIVI
DES PROJETS DE CONSTRUCTION DE L'ENTREPRISE. VOUS VEILLEZ A LA BONNE
EXECUTION DES TRAVAUX., AU RESPECT DES ECHEANCIERS, DES BUDGETS ET DES NORMES
DE QUALITE, DES REGLES EN SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL., TOUT EN ASSURANT LA
COMMUNICATION ENTRE LES DIFFERENTS INTERVENANTS DES CHANTIERS. VOUS AGISSEZ
COMME POINT DE REFERENCE POUR TOUTES LES ETAPES DU PROJET, DE LA PREPARATION
A LA CLOTURE.

PROFIL RECHERCHE :

e DIPLOME EN GESTION DE PROJETS, EN GENIE CIVIL, EN ARCHITECTURE 0OU DANS UN
DOMAINE CONNEXE (ATOUT):

e DETENIR LA CARTE ASP CONSTRUCTION:

e EXPERIENCE SIGNIFICATIVE EN GESTION OU COORDINATION DE PROJETS DE
CONSTRUCTION;:

e BONNE CONNAISSANCE DE LA REGLEMENTATION SST APPLICABLE AUX CHANTIERS DE
CONSTRUCTION;:

e EXCELLENTES APTITUDES ORGANISATIONNELLES, RIGUEUR ET AUTONOMIE:

e CAPACITE A GERER PLUSIEURS DOSSIERS SIMULTANEMENT ET A TRAVAILLER SOUS
PRESSION:

e MAITRISE DES OUTILS INFORMATIQUES (SUITE OFFICE., LOGICIELS DE GESTION DE
PROJET, ETC.):

e EXCELLENTES COMPETENCES EN COMMUNICATION ORALE ET ECRITE;:

e LEADERSHIP., ESPRIT D'EQUIPE ET SENS DE L'INITIATIVE:

e HABILETES A NEGOCIER ET A COMMUNIQUER, TANT A L'ORAL QU'A L'ECRIT:

e SOUCI DU SERVICE A LA CLIENTELE.

CE QUE NOUS OFFRONS :

e 40 HEURES PAR SEMAINE, HORAIRE DE JOUR, DU LUNDI
AU VENDREDI:

e SALATRE COMPETITIF SELON EXPERIENCE:

e POSSIBILITE DE FORMATION CONTINUE ET D'AVANCEMENT.

ENVOYEZ-NOUS VOTRE CANDIDATURE SANS TARDER,
NOUS AVONS HATE DE DECOUVRIR VOTRE PARCOURS
ET D'IMAGINER L'AVENIR AVEC VOUS !

" K CONTACTEZ-NOUS

JCBOUDREAU@NADYCO . COM
288 CH.DES CAPS, FATIMA (QUEBEC) G4T 2S1 \
(418) 986-4570 .-



