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Offre d’emploi (2 postes) 

Commis d’entrepôt - Manuten�onnaires 

 

Genali Distribu�ons Inc. est une entreprise familiale québécoise dynamique, ac�ve depuis 1982, et 
reconnue pour sa distribu�on de produits alimentaires et non alimentaires aux Îles-de-la-Madeleine. Nous 
offrons un environnement s�mulant où la diversité des produits – fruits et légumes, viandes, spécialités 
ethniques et plus – s’accompagne d’une équipe passionnée et engagée. Rejoindre Genali Distribu�ons, 
c’est contribuer à une entreprise en pleine croissance, qui valorise l’innova�on, la qualité, et le bien-être 
de ses employés tout en ayant un impact posi�f sur la communauté locale. 

Informa�on sur l’entreprise 

Nom :   Genali Distribu�ons Inc. 
Adresse :  1112 Chemin de Lavernière, L’Étang-du-Nord (Québec) G4T 3C9 
Téléphone :  418-986-4630 
Courriel :  comptabilite@genalidistribu�ons.com 

 

Tâches et responsabilités 

• Prendre connaissance des commandes et des consignes de stockage et de rota�on des stocks. 
• Récep�onner les marchandises et contribuer à l’inventaire des produits entreposés. 
• Assurer l’entre�en général de l’entrepôt et effectuer toutes autres tâches connexes. 
• Localiser et re�rer les produits dans l’entrepôt. 
• Vérifier la conformité et la qualité des produits avec le bon de commande. 
• Préparer les paletes, saisir les données d’inventaire et transporter les commandes à l’aide d’un 

transpalete ou chariot élévateur. 
• Remplir les formulaires nécessaires et signaler tout problème au responsable d’entrepôt. 
• Entretenir et ranger l’équipement de manuten�on, les paletes et le matériel d’emballage. 
• Gérer les matériaux recyclables et les rebuts, et maintenir la propreté du plancher. 
• Signaler tout problème à la personne responsable et u�liser les équipements de recyclage 

appropriés. 
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Condi�ons d’emploi 

• Début de l’emploi :  Dès que possible 
• Durée de l’emploi :  1 an, renouvelable 
• Quart de travail :  Travail de jour  

                                                          Peut-être appelé à travailler le soir et la fin de semaine 
• Nombre d’heures par semaine : 35 à 45 heures, 5 jours par semaine, horaire variable 
• Salaire horaire :   22,66 $ 

Avantages 

• Assurances collec�ves 
• Assurance dentaire 
• Assurance vie 
• Sta�onnement gratuit sur place 

Qualifica�ons recherchées 

• Aucun diplôme requis 
• Aucune expérience de travail requise 
• Langue : français 
• Endurance physique et bonne capacité à soulever des matériaux lourds  

o Capacité à soulever jusqu’à 23 kg. 
• Un cours de conduite pour chariot élévateur doit être suivi et confirmé par le responsable 

d’entrepôt. 

Compétences personnelles 

• Adaptabilité et appren�ssage rapide 
• Esprit d’analyse et sens de l’organisa�on 
• Collabora�on et esprit d’équipe 
• Efficacité et ges�on du temps 
• Fiabilité, assiduité et sens des responsabilités 
• Intégrité et a�tude posi�ve 
• Dynamisme et proac�vité 
• Orienta�on client et axée sur les résultats 

 


