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Bienvenue chez nous! 
 

Campé dans un paysage unique, le Cégep de la Gaspésie et des Îles est une institution 
branchée sur sa région qui possède une vision claire de l’avenir :  

offrir un milieu d’enseignement dynamique, humain et écologique animé par une équipe 
guidée par l’audace. Notre Cégep puise sa vitalité au cœur de notre région pour offrir une 

expérience grandeur nature. Une région, un Cégep,  
une même destination, la réussite. 

 
NOUS SOMMES À LA RECHERCHE DE NOTRE PROCHAIN(E) : 

CONSEILLER(-ÈRE) PÉDAGOGIQUE 
 
Votre rôle parmi nous  
 
Dans le cadre de vos fonctions, vous aurez à conseiller, animer, informer, développer, supporter 
et offrir de la rétroaction au personnel enseignant, au personnel cadre responsable des 
services d’enseignement et aux autres personnes intervenantes du Cégep. Vous interviendrez 
sur :  
 
• les programmes d’études; 
• les stratégies d’apprentissages et d’enseignement; 
• la nature et les modalités d’évaluation; 
• la recherche et l’innovation en pédagogie. 
 
Nous misons sur un milieu de travail à dimension humaine et travaillons en équipe à soutenir 
chacun de nos membres. En tout temps, vous serez appuyé(e) et relèverez du directeur de la 
formation continue. 
 
Ce que nous recherchons 
 
• Une personne qui a le Cégep à cœur et qui joue un rôle de support et d’animation 

pédagogiques auprès du personnel enseignant. 
• Une personne structurée qui participe à l’élaboration, l’implantation, la coordination, le 

développement, l’évaluation, la révision et le suivi des évaluations de programmes 
d’enseignement. Elle peut être appelée à conseiller en particulier sur l’achat 
d’équipement, de matériel didactique et sur l’aménagement des locaux.  

• Une personne rigoureuse qui est impliquée dans la coordination, la conception, la 
production, le choix et l’utilisation des méthodes, des techniques et du matériel 
didactique.  

• Une personne impliquée qui collabore à la mise en œuvre et à l’évaluation du plan de 
réussite dans le respect des orientations et politiques du Collège. 

• Une personne innovante qui participe à l’organisation pédagogique et la coordination 
des stages en entreprise et soutient le personnel enseignant concerné. Elle conseille le 
personnel enseignant en docimologie et en taxonomie des objectifs pédagogiques. 
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CONSEILLER(ÈRE) PÉDAGOGIQUE 

• Une personne mobilisée qui participe à des équipes multidisciplinaires de travail et voit 
à l’encadrement pédagogique de programmes conduisant à des attestations d’études 
collégiales. 

 
Ce que vous devez posséder   
 
• Un diplôme universitaire terminal de 1er cycle dans un champ de spécialisation approprié 

à l'emploi, notamment en : 
o sciences de l’éducation, 
o orientation, 
o information scolaire et professionnelle, 
o psychologie; 

• Une connaissance approfondie du milieu collégial; 
• Une expérience significative d'enseignement; 
• Des habiletés au niveau du travail en équipe; 
• Une très grande capacité rédactionnelle; 
• Sont notamment considérés comme des atouts, une connaissance et de l’expérience 

dans un ou plusieurs des domaines suivants : 
o gestion de projets, 
o formation à distance et en technopédagogie, 
o élaboration et révision de programmes au collégial, 
o approche par compétences, 
o accompagnement du personnel enseignant. 

 
Date prévue d’entrée en fonction : Le 30 mars 2026  
 
Tests : Les candidates et candidats auront à passer un test pour mesurer leurs connaissances 
relatives à l’emploi et devront répondre aux exigences fixées par le Collège en matière de 
compétences langagières, et ce, en fonction du poste convoité. Voir le tableau « Suggestions 
de préparation aux tests de français pour les candidats » sur le site du Collège : 
www.cegepgim.ca sous la rubrique Carrières. 
 
Programme d’accès à l’égalité en emploi : Le Cégep de la Gaspésie et des Îles applique un 
programme d’accès à l’égalité. Les femmes, les personnes handicapées, les personnes 
autochtones ainsi que celles appartenant à une minorité visible ou à une minorité ethnique 
sont invitées à présenter leur candidature. Des mesures d’adaptation des outils de sélection 
peuvent être mises en place, en toute confidentialité, pour répondre aux besoins des 
personnes en situation de handicap. 
 
Date limite pour nous faire parvenir notre candidature : Le 16 mars 2026 
 
Déposez votre candidature 
Faites-nous parvenir votre candidature en remplissant le formulaire sur notre site Internet. 
 
Ce que nous vous offrons 
 
Un salaire selon votre expérience : un taux annuel de 56 086 $ à 102 894 $  
Une liste de conditions de travail avantageuses 
Un lieu de travail naturellement inspirant : le campus de Gaspé, de Carleton-sur-Mer ou des 
Îles-de-la-Madeleine  
Un emploi régulier, à temps complet (35 heures/semaine, du lundi au vendredi) 
 
Nous avons hâte de faire votre connaissance! 
 
 
 

http://www.cegepgim.ca/

