Les Iles-de-la-Madeleine
Municipalité

OFFRE D’EMPLOI — DEUXIEME AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE

Mécanicien ou mécanicienne

La Municipalité des iles-de-la-Madeleine est & la recherche d’une personne pour combler
un poste régulier a temps complet de mécanicien ou de mécanicienne.

Description sommaire du poste

La titulaire ou le titulaire du poste est appelé a effectuer les travaux d’entretien et de
réparations sur les diverses machineries de la Municipalité. Elle ou il est aussi appelé a
opérer le matériel roulant de la municipalité. L’efficacité avec laquelle elle oui il exécute
ses taches assure a la Direction travaux publics d’avoir a sa disposition une flotte de
véhicules en bon état permettant une prestation de services publics de qualité. La
mécanicienne ou le mécanicien travaille en étroite collaboration avec le chef mécanicien
dans I'amélioration des méthodes de travail et la mise en place des mesures assurant la
securité des lieux de travail. La personne doit aussi étre en contact avec les opérateurs
de machineries qu’elle consulte afin d’obtenir toutes les informations pertinentes pour
effectuer les réparations requises.

Taches et responsabilités

= Faire I'entretien mécanique du matériel de la Municipalité.

*» Recevoir le matériel endommagé, identifier le probleme, identifier les piéces requises
et faire la réparation.

= Effectuer les travaux de soudure requis pour réparer le matériel de la municipalité.

Appliquer le programme d’entretien préventif des équipements municipaux.

Collaborer avec le chef mécanicien pour le maintien et le suivi de l'inventaire du
service.

» QOccasionnellement, opérer les équipements roulants de la Municipalité dans le cadre
des opérations réguliéres de la Direction des travaux publics.

Assurer la propreté de ses lieux de travail.

A la demande de son supérieur immédiat, accomplir toute autre tache connexe a
cette fonction.

Qualifications et exigences

= Détenir un diplébme d’études professionnelles spécialisées en mécanique de
machinerie lourde ou I'équivalent reconnu par une institution scolaire.

=  Posséder trois années d’expérience en entretien mécanique et en soudure.

Réussir avec une note supérieure ou égale a 70 % les tests écrits et pratiques
administrés a tous ceux qui postuleront pour obtenir le poste.

= Détenir un permis de conduire valide avec les classes appropriées.
»  Dextérité manuelle.

= Créativité.



Initiative - autonomie.
Habileté pour le travail avec différents outils.
Bonne condition physique.

Conditions de travail

Poste régulier a temps complet de la catégorie des cols bleus.

Horaire de travail : 36,5 heures par semaine, réparties sur 4 jours, du lundi au jeudi
ou du mardi au vendredi.

Rémunération : Salaire horaire de 29,00 $% a 34,52 $, selon la classe 8 de la
convention collective en vigueur.

Fonds de pension a prestations déterminées, assurances collectives incluant une
assurance pour les soins de la vue

Lieux de travail : Centre de services publics (garage EDN) et CGMR

Entrée en fonction : Immédiatement

Date limite de dépot de candidature

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une copie
de leurs diplémes avant le mardi 12 septembre 2023, 23 h 59 a I'adresse suivante :
https://www.muniles.ca/affaires-municipales/autresliens/offres-demplois/

Vous avez envie de travailler au centre de I’action? C’est le moment de joindre

notre équipe!
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