/ Les iles-de-la-Madeleine
Municipalité

Service des ressources humaines

Offre d’emploi

AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE

(8 février au 21 février 2023)

1.0 IDENTIFICATION DU POSTE

1.1 Titre : Un opérateur ou une opératrice au CGMR
1.2 Direction : Travaux publics

1.3 Supérieur immédiat : Contremaitre au CGMR

1.4 Nature du poste : Catégorie col bleu!

Poste saisonnier a temps complet,

20 semaines par année

Horaire de travail : 36 h 30 réparties sur quatre
jours consécutifs du mardi au vendredi

1.5 Entrée en fonction : Mai 2023

2.0 DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Sous I'autorité du contremaitre au CGMR, le ou la titulaire du poste voit a l'accueil et au
traitement des matieres résiduelles recues dans son secteur d’activité. Il ou elle opere,
entretient et répare les équipements, machineries et outils associés a sa tache. Il ou elle peut
également voir a I'entretien et aux réparations des biens meubles et immeubles du CGMR.

! Ancien poste a R. Leblanc
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3.0 FONCTIONS ET RESPONSABILITES

= Opérer les équipements, les outils et la machinerie qui sont associés a ses taches,
notamment selon les priorités du moment, les procédures en vigueur, les directives
établies, les normes environnementales en vigueur tout en respectant 1'horaire établi
par son supérieur;

=  Effectuer les inspections, l'entretien préventif et les réparations avec ou sans le soutien
de ses collegues selon le cas;

= Recevoir les voitures hors d'usage selon les normes en vigueur et procédures établies;

= Traiter les résidus domestiques dangereux acceptés au CGMR en collaboration avec
ses collegues;

=  Procéder au chargement des matieres résiduelles dans ou sur les remorques prévues a
cette fin;

= Accueillir les matieres résiduelles apportées au CGMR, lorsque requis. A cet effet,
accueillir la clientele, consigner I'information de la livraison, acheminer la matiere au
bon endroit en prévision du traitement;

=  Procéder au déchargement de matieres, contenants ou autres, lorsque requis;
= Consigner les données d’opération dans les rapports exigés;
= Assister le chef opérateur dans son travail, lorsque requis;

»  Sur demande de son supérieur immédiat, exécuter toute autre tiche connexe relevant
de cet emploi.

4.0 QUALIFICATIONS ET HABILETES MINIMALES REQUISES

= Posséder une technique en électromécanique, en robotique, en mécanique ou dans un
domaine connexe;

= Posséder deux (2) années d’expérience en mécanique industrielle, soudure, contrdle
d’équipement a partir d’automates et a titre d’opérateur d’équipements mobiles;

= Posséder un permis de conduire valide classe 3;
=  Bon esprit d’analyse;

=  Polyvalence et bon jugement;

= Bonne autonomie;

= Tres bon sens des responsabilités.
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50 REMUNERATION

Salaire horaire de 26,65 $ a 29,45 $, selon la convention collective en vigueur. Processus
de classification salariale en cours.

6.0 FERMETURE DES MISES EN CANDIDATURE

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature en remettant le formulaire
« Demande d’emploi” » diiment complété avant le mardi 21 février 2023,23 h 59 a :

s . . . . ..
Formulaire disponible a la mairie

Le 8 février 2022

Madame Colette Poirier

Agente des ressources humaines
Municipalité des Iles-de-la-Madeleine
460, chemin Principal

Cap-aux-Meules (Québec) G4T 1A1
Télécopieur : 986-6962

Courrier électronique : thc @muniles.ca
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