
 
 

Mines Seleine - Sel Windsor Ltée est à la recherche de leaders pour se joindre à son équipe : 
 

SUPERVISEUR.E DE PRODUCTION 
 

Sous la responsabilité du surintendant de production, le ou la superviseur.e de production a pour principal objectif 
de coordonner, de diriger et de motiver son équipe afin de rencontrer, par une utilisation efficace de l’équipement, 
les objectifs d’opération qui lui incombe. Le tout, en tenant compte de la santé et la sécurité du travail, de la 
qualité des produits, du développement durable, de l’environnement, de la productivité et des relations de travail. 
 
Responsabilités principales : 

• Coordonner directement les activités reliées au développement de la mine et des services associés tout 
en maximisant l’utilisation des ressources mises à sa disposition (havage et forage, écaillage, 
dynamitage, halage et services); 

• Entretenir une bonne communication et de bonnes relations à l’intérieur de son équipe et avec ses pairs; 
• Effectuer les enquêtes d’accidents ou d’incidents conjointes qui surviennent aux personnes salariées sous 

sa responsabilité; 
• Préparer les réquisitions pour l’achat de matériel ou sorties de magasin; 
• Effectuer l’évaluation des personnes salariées sous sa responsabilité; 
• Vérifier et analyser les méthodes de travail de ses employés afin de s’assurer qu’elles sont cohérentes 

aux procédures en vigueur à Mines Seleine; 
• Assurer la gestion du personnel sous sa responsabilité (environ 15 employés syndiqués); 
• Accomplir toutes autres tâches que lui confie son supérieur en relation avec le poste. 

 
Profil recherché : 

• Détenir un diplôme de niveau collégial dans un domaine pertinent ou expérience pertinente équivalente 
• Habiletés en leadership et en gestion de personnel 
• Autonomie, débrouillardise et polyvalence 
• Bon sens de la planification et de l’organisation du travail 
• Être disponible à travailler sur un horaire en rotation jours / nuits 

 
 

Les personnes intéressées par ce poste peuvent faire parvenir leur candidature au service des 
ressources humaines par courriel à l’adresse : seleineRH@windsorsalt.com ou visiter la section  

Carrières de notre site internet www.selwindsor.com/com, au plus tard le 11 août 2023. 
 

Mines Seleine souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi.  
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
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